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Février 2026 [aurh]

Découvrez le diagnostic actualisé de l’observatoire Le Havre ensemble, outil 
d’analyse des enjeux socio-économiques du Havre et de ses quartiers.
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INTRODUCTION
Les services à la population de la Ville du Havre sont 
organisés en 6 politiques publiques : LH Famille, Le Havre, 
une ambition éducative, Jeune au Havre, Le Havre Ville 
Solidaire, Le Havre en Forme, Bien vieillir au Havre. Le 
projet d’innovation sociale « Le Havre ensemble » constitue 
le cadre global dans lequel s’inscrivent ces politiques en 
identifiant les grandes priorités à mettre en œuvre pour 
répondre aux besoins des habitants. Ces grandes priorités 
sont structurées en cinq enjeux, déclinés en axes.

Afin de mesurer l’efficacité du projet, la Ville du Havre a 
sollicité l’appui de l’Agence d’urbanisme Le Havre - Estuaire 
de la Seine (AURH) pour réaliser un observatoire statistique 
dédié. Actualisé tous les deux ans, l’observatoire « Le Havre 
ensemble » s’appuie sur une sélection d’indicateurs clés 
permettant d’analyser les principaux enjeux sociaux du 
territoire à travers 5 thématiques : 

	k 	Les familles havraises (profil, évolution et besoins) ; 
	k 	Les conditions sociales (logement, niveau de vie et emploi) ;
	k 	La santé et le handicap (état de santé, accès aux soins) ;
	k 	Les jeunes de 12 à 25 ans (parcours scolaire, conditions de 
vie, santé) ;

	k 	Les seniors havrais (évolution démographique et situation 
sociale). 

L’observatoire analyse les chiffres du Havre et de ses 5 grands 
quartiers, en les comparant aux moyennes de Normandie 

et de France métropolitaine. Les grands quartiers du 
Havre, correspondant aux secteurs des adjoints au maire 
de territoire, sont reconstitués statistiquement grâce 
aux IRIS de l’Insee (Îlots Regroupés pour l’Information 
Statistique). Cette échelle infracommunale est la plus 
fine disponible pour la diffusion des données traitées par 
l’Insee, concernant le recensement de la population, mais 
également différentes sources administratives exploitées 
par cet organisme. 

La production de ce diagnostic a été rendue possible 
grâce aux données statistiques fournies par de nombreux 
partenaires : Insee, Caisse d’Allocations Familiales de Seine-
Maritime, Caisses d’assurance retraite et de la santé au 
travail (CARSAT) de Normandie, Caisse primaire d’assurance 
maladie de Seine-Maritime, ORS-CREAI Normandie, 
Groupe Hospitalier du Havre, Maison de l’Adolescent du 
Groupe Hospitalier du Havre, Conseil départemental de 
Seine-Maritime, Unité Territoriale d’Action Sociale (UTAS) 
de Seine-Maritime, Association Femmes et Familles en 
Difficulté, Académie de Normandie, Université Le Havre 
Normandie, Ministère de l’Enseignement supérieur et de la 
Recherche, Direction régionale de l’économie, de l’emploi, 
du travail et des solidarités (DREETS), France travail, 
Mission Locale Le Havre Estuaire Littoral, Institut national 
de la Jeunesse et de l’Éducation populaire, Ministère de 
l’intérieur et Ville du Havre. 
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Une décroissance démographique portée par le déficit migratoire  
et un solde naturel qui s’érode

Avec 166 462 habitants en 2022, Le Havre connaît une 
décroissance de - 0,4 % par an en moyenne par rapport à 
2011, principalement portée par un déficit migratoire que 
l’excédent naturel, en ralentissement, ne parvient pas à 
compenser. La baisse est plus marquée dans les secteurs 
Centre‑ville / Centre ancien et Nord‑Est, alors que le  
secteur Nord‑Ouest reste stable. 

Sur la période récente, le déficit migratoire s’atténue 
(- 0,9 % par an entre 2011 et 2016 à - 0,5 % par an entre 
2016 et 2022). Toutefois, la contribution du solde naturel 

à la croissance démographique continue de reculer : elle 
était de + 0,4 % par an entre 2011 et 2016, elle s’établit à 
+ 0,2 % par an sur la période 2016-2022. Cette évolution 
traduit à la fois le vieillissement de la population et la baisse 
de la natalité observée à l’échelle nationale. Les projections 
de l’Insee prolongent cette tendance : 146 070 habitants 
en 2040 dans le scénario central (- 6,9 % d’ici 2030, - 5,7 % 
entre 2030 et 2040). Toutes les classes d’âge diminueraient 
sauf les 75 ans et plus, en forte hausse d’ici 2030. 

Synthèse [aurh.fr]

SYNTHÈSE

Des ménages plus petits, reflet du vieillissement et des évolutions sociales

Le Havre demeure un peu plus jeune que la moyenne 
régionale et nationale par la présence des 16‑25 ans et des 
25‑39 ans, mais leur nombre diminue durant la dernière 
décennie (respectivement - 10,7 % et - 6,8 % entre 2011 et 
2022). Dans le même temps, seuls les 65‑79 ans progressent 
(+ 20,4 %). Le vieillissement de la population est toutefois 
moins rapide au Havre qu’ailleurs, en raison notamment 
d’une relative stabilité des plus de 80 ans. La natalité recule 
nettement (- 27,4 % entre 2010 et 2024), dans un contexte 
de diminution du nombre de femmes en âge de procréer 
et d’élévation de l’âge à l’accouchement. Parallèlement, 
la taille des ménages baisse (de 2,10 à 1,98 personnes), 
avec une forte présence des personnes seules (47,9 %) 
et des familles monoparentales (12,5 %). Ces mutations 
créent une tension spécifique : moins d’enfants, plus de 

personnes âgées et de ménages plus petits, nécessitant 
une offre résidentielle adaptée (surfaces, accessibilité, 
services de proximité) et des réponses ciblées pour la 
monoparentalité. 

Plus de la moitié des ménages du Havre sont locataires, 
une forte représentation typique des grands centres 
urbains. La commune se distingue toutefois par 
l’importance de son parc social : 31,6 % des ménages, 
contre 18,6 % en moyenne dans les communes de plus 
de 130 000 habitants. La présence du logement social est 
particulièrement forte dans les secteurs Nord-Est, Nord-
Centre et les Quartiers Sud, où se cumulent davantage de 
fragilités socio-économiques.
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Des qualifications en hausse, mais un taux de chômage qui reste élevé

La structure socioprofessionnelle évolue vers davantage 
de cadres et professions intermédiaires, reflet de la 
tertiarisation et de l’élévation des niveaux de diplôme. Si 
la part des personnes sans diplôme reste élevée au Havre 
(22 % parmi les 15-64 ans), en particulier dans les secteurs 
Nord‑Centre, Nord‑Est et les Quartiers Sud (entre 27,1 % et 
30,6 %), elle a fortement reculé (- 8,8 points entre 2011 et 
2022). 

Malgré cette conjoncture plus favorable, les actifs havrais 
restent plus exposés à la précarité de l’emploi (17,7 % 
occupent un emploi à durée déterminée, contre 14 % 

en moyenne), un chiffre en hausse durant la dernière 
décennie. Le taux de chômage (déclaratif ) demeure élevé 
(19,2 %, contre environ 12 % en moyenne), avec de fortes 
disparités selon les quartiers (de 12,6 % au Nord‑Ouest 
à 28,3 % dans les Quartiers Sud). Les tendances récentes 
sont toutefois plus favorables. Par rapport à 2020, le 
nombre de demandeurs d’emploi recule plus vite qu’au 
niveau national (- 7,7 % parmi les catégories A, B et C, 
contre - 5,4 %), surtout parmi les publics les plus éloignés 
de l’emploi (- 15,4 % pour la catégorie A). Toutefois, la 
remontée observée en 2025 rappelle la fragilité de cette 
dynamique.

Des fragilités de santé persistantes et un enjeu d’accès aux soins

La santé publique au Havre présente des fragilités 
persistantes, avec une espérance de vie inférieure à la 
moyenne. La prévention recule sur certains indicateurs, 
au même rythme qu’en Seine-Maritime : le dépistage du 
cancer de l’utérus et de la vaccination antigrippale sont en 
diminution par rapport à 2021. Si la densité d’infirmiers est 
importante, celle des médecins généralistes reste inférieure 
à Caen et Rouen, ce qui peut favoriser le non-recours 
aux soins. En 2025, 4,7 % des bénéficiaires du régime 
général n’ont pas consulté depuis deux ans (hors ALD), un 
chiffre en hausse (3,5 % en 2021). Enfin, le vieillissement 
des praticiens, notamment des ophtalmologues et 
généralistes, pose un défi majeur de renouvellement.

Par ailleurs, le nombre de bénéficiaires de l’AAH progresse 
(+7,9 % entre 2021 et 2024), en lien notamment avec 
les évolutions législatives, pour atteindre 5 643 foyers, 
tandis que l’AEEH concerne 1 524 familles. Le nombre 
de bénéficiaires de la Carte mobilité inclusion augmente 
fortement (+74 % entre 2021 et 2024, 16 179 titulaires). 
Côté scolarité, 717 élèves présentant un trouble de santé 
sont accueillis dans les écoles du Havre et 131 bénéficient 
d’une classe ULIS dans le 1er degré en 2025. 253 enfants 
en situation de handicap sont accueillis sur les temps 
périscolaires municipaux.

Des fragilités socio-économiques persistantes

La précarité sociale reste forte au Havre. En 2021, le niveau 
de vie médian atteint 20 180 €, inférieur aux références 
régionales et nationales, tandis que le taux de pauvreté est 
élevé (23 %, contre environ 14 % en moyenne). Les familles 
monoparentales sont les plus exposées, avec un revenu 
médian de 14 970 € et 43 % de ménages sous le seuil de 
pauvreté. Bien que le niveau de vie ait progressé de 9 % en 
cinq ans, cette hausse reste inférieure à celle observée en 
Normandie et en France métropolitaine (+11 %) et n’a pas 
profité à tous : la part de la population vivant sous le seuil 
de pauvreté a augmenté de deux points, alors qu’elle est 
restée stable ailleurs.

Parmi les tendances récentes, le nombre de bénéficiaires 
du RSA recule fortement (- 10,1 % entre 2021 et 2024), reflet 
d’une amélioration de la situation sur le marché du travail. 
Cette tendance coexiste toutefois avec une hausse de la 
prime d’activité (+ 5,4 %), signe d’emplois plus nombreux 
mais parfois faiblement rémunérés. Autre indicateur, le 
recours au Fond de solidarité pour le logement augmente 
(1 382 ménages aidés en 2024, + 20,3 % par rapport à 
2021), révélant des difficultés financières persistantes.
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Les jeunes de 12 à 25 ans : une hausse des niveaux de diplôme,  
mais des fragilités qui perdurent

Malgré une présence des 12-25 ans un peu plus importante 
au Havre qu’en moyenne, leur effectif connaît une 
baisse qui devrait se poursuivre dans les années à venir. 
Concernant la scolarité, les taux d’obtention du DNB et du 
Bac restent en retrait et fléchissent plus vite qu’en moyenne 
académique durant les 5 dernières années. Un jeune sur 
deux poursuit des études dans le supérieur, un taux en 
légère hausse mais qui reste en deçà du chiffre national. 
Cette moindre poursuite d’études s’explique notamment 
par le poids des formations courtes dans l’offre post‑bac 
havraise. Malgré tout, le niveau de diplôme des jeunes s’est 
nettement amélioré : + 11 points pour le Bac et + 6 points 
pour les diplômés du supérieur entre 2011 et 2022.

Concernant leurs conditions de vie, les jeunes havrais 
décohabitent plus tôt (46,8 % des 15-25 ans, contre 41,2 % 
en région), un taux toutefois en baisse. Le niveau de vie  

des ménages de moins de 30 ans reste faible (17 130 €) et 
le taux de pauvreté élevé (34 %, contre environ 22 % en 
moyenne régionale et nationale). La fragilité monétaire 
des jeunes havrais trouve en partie son origine dans les 
difficultés d’accès à l’emploi, avec un chômage qui reste 
important (33,2 %, contre environ 22 % en moyenne), 
un taux de jeunes ni en emploi, ni en formation (NEET) 
élevé (21,3 %, contre environ 15 % en moyenne) et des 
emplois précaires plus fréquents (52 %, contre 17,7 % pour 
l’ensemble des actifs).

Côté santé, depuis 2020, la Maison de l’Adolescent suit un 
nombre croissant de jeunes en souffrance psychique. La 
vaccination contre le HPV progresse mais reste inférieure 
à la moyenne départementale. Concernant les jeunes en 
situation de handicap, 206 élèves sont scolarisés en classes 
ULIS dans le second degré (+12 % par rapport à 2024).

Vieillissement de la population : un enjeu d’adaptation territoriale

Les plus de 65 ans représentent un cinquième de la 
population havraise, une proportion proche du taux 
national. Leur nombre progresse et cette hausse devrait 
se poursuivre dans les décennies à venir, en particulier 
parmi les plus de 80 ans (+ 11,9 % d’ici 2030, + 22,4 % entre 
2030 et 2040). Parmi les plus âgés, l’isolement est marqué : 
50,9 % des plus de 80 ans vivent seuls (62,3 % pour les 
femmes), surtout dans le centre‑ville et les Quartiers Sud. 
Deux tiers des seniors vivent en appartement et plus de 
4 ménages sur 10 sont locataires, avec une forte présence 
du parc social. La vie en établissement reste légèrement 
moindre qu’en moyenne, entraînant un besoin accru 
d’adaptations du domicile (ascenseurs, accessibilité). 

Concernant leurs ressources, le niveau de vie médian des 
60-74 ans reste supérieur de 9 % à celui de l’ensemble 
des ménages (22 110 €), il est toutefois un peu plus bas 
pour les plus de 75 ans (21 330 €) ; ces niveaux qui restent 
inférieurs aux références régionale et nationale. 5,1 % des 
seniors havrais bénéficient de l’ASPA, un niveau supérieur à 
la moyenne régionale (3,2 %). Les besoins d’autonomie se 
traduisent par 3 839 bénéficiaires d’APA à domicile en 2022 
(majorité GIR 4) et un taux de couverture en établissement 
un peu plus bas qu’en moyenne régionale, que ce soit pour 
les EHPAD ou les résidences autonomie. 



Observatoire société [Le Havre Ensemble 2025]

 [1
0]

Fragilités socio-économiques de la population : un clivage est-ouest

Pour appréhender les disparités sociales entre les quartiers 
du Havre, un indice de fragilité socio‑économique de 
la population peut être mobilisé. Cet outil de synthèse 
permet de repérer plus aisément les territoires cumulant 
les fragilisés par rapport à la moyenne communale. La 
fragilité socio‑économique étant plurielle, l’indice retenu 
se focalise ici sur l’accès à l’emploi et la précarité monétaire.

L’indice révèle un contraste est‑ouest : l’ouest se caractérise 
par une situation socio‑économique globalement 
favorable, alors que l’est concentre davantage de 
fragilités, malgré des disparités. Dollemard, Saint‑Vincent 
et Saint‑François affichent les niveaux les plus faibles, 
témoignant de conditions plus favorables que la moyenne 
communale. À l’inverse, dans les quartiers de Vallée 
Béreult, Les Neiges, Mont‑Gaillard Centre, Arcole‑Brindeau, 
Caucriauville et Mare‑Rouge la population cumule 
davantage de fragilités socio-économiques. 

Durant la dernière décennie, les tendances favorables se 
renforcent à Sainte-Cécile, Rond Point et Eure. Le chômage 
recule ainsi que la part des non diplômés, des jeunes NEET 
ou encore des bénéficiaires des minima sociaux. À l’inverse, 
la fragilité socio-économique de la population s’est 
accentuée à Rouelles, Caucriauville, Mare au Clerc Acacias 
et Graville. Dans ces quartiers, la part des bénéficiaires 
de minima sociaux demeure globalement stable, mais 
la proportion de familles monoparentales augmente, à 
l’exception de Mare au Clerc Acacias. Ce dernier connaît 
toutefois une forte progression du chômage, tout comme 
Graville, ainsi qu’une hausse marquée de la part des jeunes 
NEET.
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Synthèse [aurh.fr]

Méthodologie de l’indice de fragilité

Six indicateurs ont été retenus : la part des personnes sans diplôme ou ayant un BEPC parmi les 15-64 ans non scolarisés, la part des 
personnes occupant un emploi précaire (CDD, intérim, apprentissage, stage, emploi aidé) parmi les actifs en emploi de plus de 15 ans, le 
taux de chômage au sens du recensement de la population parmi les 15-64 ans, la part des 15-24 ans ni en emploi, ni en formation, la part 
des familles monoparentales parmi les ménages, la part des bénéficiaires des minima sociaux (AAH et RSA) parmi les allocataires de la CAF. 

L’indice moyen du Havre est de 6 points. Plus l’indice s’éloigne de ce seuil, plus la fragilité de la population est importante et inversement. 

Afin de mesurer les évolutions dans le temps, deux jeux de données ont été comparés : les plus récentes disponibles (recensement Insee 
2022 et CAF au 31/12/2023) et une période antérieure (recensement Insee 2011 et CAF au 31/12/2017).
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LE HAVRE : ENTRE QUALITÉ DU CADRE DE VIE ET DYNAMIQUE  
INDUSTRIALO‑PORTUAIRE

Classé au patrimoine mondial de l’UNESCO pour la qualité de son architecture moderne, Le Havre dis-
pose d’un parc immobilier abordable par rapport aux grandes métropoles et particulièrement diversifié 
dans son offre, des appartements du centre-ville aux maisons de la ville-haute. L’ensemble de la com-
mune est irrigué par un réseau de transports bien maillé, s’appuyant sur une ligne de tramway bientôt 
intercommunale, et bénéficie d’une façade maritime directement intégrée au centre urbain. Le Havre 
propose une vie sportive et culturelle riche (Un Été Au Havre, Scène nationale du Volcan, Musée d’art 
moderne André Malraux, Transat Café l’Or Le Havre Normandie…).

Le Havre s’affirme également comme un pôle stratégique au sein des échanges internationaux. Avec 
HAROPA PORT, premier hub logistique national, le territoire bénéficie d’une connectivité étendue avec 
plus de 700 ports dans le monde, d’un réseau multimodal européen pour le transport de marchandises 
et d’un accès direct à la région parisienne, premier bassin de consommation du pays. Le complexe 
industrialo-portuaire est le poumon économique du territoire. Il rassemble 1 200 établissements pour 
30 000 emplois et constitue un écosystème industriel de dimension européenne au cœur du double 
enjeu de réindustrialisation et de décarbonation. Ce dynamisme s’appuie sur un vivier de compétences 
renforcé par la présence de 14 000 étudiants, intégrés au sein de l’université et de grandes écoles (ENSM, 
EMN, Sciences-Po.).
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Les familles havraises [aurh.fr]

Un recul démographique porté par le déficit migratoire

La population du Havre s’établit à 166 462 habitants au 1er 

janvier 2025, selon le dernier recensement de la population 
millésimé « 2022 ». Sur la dernière décennie, la commune 
enregistre une baisse moyenne annuelle de 0,4 %. Cette 
décroissance démographique est particulièrement pronon-
cée dans les secteurs Centre-ville / Centre ancien et Nord-Est 
(respectivement - 0,6 % et – 0,7 % par an entre 2011 et 2022), 
tandis que la population est stable dans le secteur Nord-
Ouest. Cette tendance locale s’inscrit dans un contexte régio-
nal de stagnation démographique, et même de progression 
à l’échelle de la France métropolitaine. 

La baisse de population observée au Havre s’explique par un 
solde migratoire déficitaire (davantage de sortants que d’en-
trants sur le territoire), que l’excédent naturel (davantage de 
naissances que de décès) ne parvient pas à compenser. Ce 
dernier décroît de façon progressive (+ 0,4 % / an entre 2011 
et 2016, contre + 0,2 % / an entre 2016 et 2022), en lien avec 
le vieillissement de la population et une baisse de la natalité 
observée sur le territoire national. Malgré cela, il demeure 
plus dynamique qu’en moyenne régionale, s’alignant sur les 
tendances nationales. Par ailleurs, si le solde migratoire reste 
déficitaire, celui-ci s’atténue sur la période récente, passant 
de - 0,9 % à - 0,5 % par an.

Variation annuelle moyenne de la population selon les soldes naturel et migratoire (%/an)

LES DYNAMIQUES DÉMOGRAPHIQUES
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Variation totale due au solde naturel due au solde migratoire

166 462
En 2022

170 352
En 2016

174 156
En 2011

Évolution du nombre d’habitants au Havre
Source : Insee RP

Sources : Insee RP - État civil, traitement AURH.
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Davantage de jeunes, mais un vieillissement de la population à l’œuvre 

La population du Havre présente une structure par âge légè-
rement plus jeune qu’à l’échelle de la région et de la France 
métropolitaine. Les 16-25 ans, mais aussi des 25-39 ans y 
sont un peu plus représentés, tandis que les moins de 25 ans 
affichent une fréquence comparable à la moyenne. Toute-
fois, le nombre de jeunes du territoire a connu une diminu-
tion marquée. Les moins de 16 ans et les 26-39 ans ont vu 
leur effectif diminuer d’environ 7 % entre 2011 et 2022. Les 
16-25 ans enregistrent la baisse la plus importante, avoisi-
nant les 11 %. À l’échelle des quartiers, le secteur Centre-
ville / Centre ancien se distingue par une importante dimi-
nution du nombre des moins de 12 ans.

Plus globalement, la population du Havre vieillit. Toutes 
les tranches d’âge sont en recul, à l’exception des plus de 
65 ans, en raison de l’avancée en âge des générations du 
baby-boom et de l’allongement de l’espérance de vie. Néan-
moins, ce vieillissement s’opère à un rythme moins soutenu 
qu’aux échelles régionale ou nationale. Entre 2011 et 2022, la 
population des 65-79 ans a progressé d’un cinquième, contre 
un tiers en moyenne. Les plus de 80 ans restent relativement 
stables, alors qu’ils augmentent ailleurs. 

Évolution de la structure de la population par tranche d’âge
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Nombre d’habitants Évolution annuelle entre 2011 et 2022

2022 2011 En nb En %/an

Centre-Ville /Centre Ancien  51 785  55 106 -302 -0,6

Nord-Centre  27 561  28 374 -74 -0,3

Nord-Est  42 187  45 547 -305 -0,7

Nord-Ouest  30 004  29 856 13 0,0

Quartiers Sud  14 869  15 213 -31 -0,2

Grands quartiers du Havre : évolution annuelle de la population entre 2011 et 2022

Source : Insee RP, traitement AURH.

Source : Insee RP, traitement AURH.
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Le Havre Normandie France métropolitaine

2022 (Nb) 2022 (%) 2011 (%) Évol. 2011-
2022 (Nb)

Évol. 2011-
2022 (%) 2022 (%) Évol. 2011-

2022 (%) 2022 (%) Évol. 2011-
2022 (%)

< 3 ans  5 887 3,5 4,0 -1 063 -15,3 2,9 -17,6 3,0 -12,7

3-5 ans  5 922 3,6 3,7 -595 -9,1 3,2 -12,6 3,3 -6,8

6-10 ans  11 757 7,1 7,1 -584 -4,7 7,2 -4,2 7,2 1,3

11-15 ans  8 059 4,8 4,7 -154 -1,9 5,0 1,8 4,9 7,2

16-25 ans  22 902 13,8 14,7 -2 754 -10,7 11,4 -4,8 11,7 0,3

26-39 ans  28 606 17,2 17,6 -2 079 -6,8 15,7 -5,6 16,8 -1,4

40-54 ans  29 362 17,6 18,8 -3 410 -10,4 18,7 -7,6 19,3 -1,8

55-64 ans  19 492 11,7 11,9 -1 166 -5,6 13,2 0,7 12,7 4,5

65-79 ans  23 941 14,4 11,4 4 062 20,4 16,0 34,4 14,9 32,4

> 80 ans  10 527 6,3 6,0 42 0,4 6,5 15,4 6,1 16,1

Ensemble  166 462 100,0 100,0 -7 694 -4,4 100,0 0,7 100,0 4,4

Centre-Ville  / Centre Ancien Nord-Est Nord-Centre Nord-Ouest Quartiers Sud

2022 Évolution 
2011-22 

(%)

2022 Évolution 
2011-22 

(%)

2022 Évolution 
2011-22 

(%)

2022 Évolution 
2011-22 

(%)

2022 Évolution 
2011-22 

(%)Nb % Nb % Nb % Nb % Nb %

< 3 ans  1 127 2,2 -39,6  1 717 4,0 -15,6  987 3,5 -18,0  1 125 3,7 0,5  645 4,4 -13,3

3-5 ans  1 125 2,2 -28,4  1 879 4,4 -2,1  1 140 4,1 -2,6  1 087 3,6 -5,0  711 4,8 5,2

6-10 ans  2 282 4,5 -23,2  3 682 8,7 -0,1  2 321 8,3 6,2  2 230 7,4 3,0  1 303 8,9 -0,4

11-15 ans  1 810 3,6 -2,7  2 324 5,5 -0,4  1 522 5,5 -5,4  1 690 5,6 8,7  781 5,3 -8,3

16-25 ans  8 687 17,0 -9,4  5 314 12,5 -16,3  3 437 12,3 -10,7  3 237 10,7 -4,4  2 302 15,7 -6,8

26-39 ans  9 180 18,0 -15,1  7 374 17,3 -5,7  4 396 15,8 -3,0  4 645 15,4 0,3  3 116 21,2 8,1

40-54 ans  8 515 16,7 -9,9  7 364 17,3 -14,8  4 870 17,5 -9,4  5 880 19,5 -7,5  2 529 17,2 -12,9

55-64 ans  5 530 10,8 -11,1  5 080 11,9 -3,0  3 226 11,6 -11,9  3 820 12,6 -3,5  1 436 9,8 -4,9

65-79 ans  8 407 16,5 30,1  5 601 13,2 9,3  4 338 15,5 30,1  4 660 15,4 26,3  1 303 8,9 4,2

> 80 ans  4 321 8,5 0,6  2 207 5,2 -8,8  1 665 6,0 16,4  1 848 6,1 5,2  542 3,7 -4,8

Ensemble  50 985 100,0 -7,5  42 542 100,0 -6,6  27 901 100,0 -1,6  30 222 100,0 1,5  14 668 100,0 -3,3

Évolution de la structure de la population par tranche d’âge

Grands quartiers du havre : évolution de la structure de la population par tranche d’âge

Source : Insee RP, traitement AURH.

Source : Insee RP, traitement AURH.
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Population 2011-2022 et évolution projetée 2022-2040 selon le scénario central

Sources : Insee RP - État civil, Omphale 2022, traitement AURH.

Nombre d’habitants Variation du nombre d’habitants

En 2022 En 2030 En 2040
2022-2030 2030-2040

En % En nb En % En nb

Scénario bas  166 462    152 380    139 310   -8,5 -14 082 -8,6 -13 070

Scénario central  166 462    154 920    146 070   -6,9 -11 542 -5,7 -8 850

Scénario haut  166 462    157 600    153 180   -5,3 -8 862 -2,8 -4 420

Le Havre : population en 2022 et évolution projetée à l’horizon 2040 selon le scénario 

Sources : Insee RP, Omphale 2022, traitement AURH.

D’ici 2040, une baisse progressive de la population

Si les tendances démographiques récentes se poursui-
vaient, l’Insee estime que la population du Havre s’établirait à 
146 070 habitants en 2040. Le nombre de résidents reculerait 
d’ici 2030 (- 6,9 %), puis un peu moins vite durant la décennie 
suivante (- 5,7 %), soit près de 20 400 personnes de moins 
en 2 décennies. Cette décroissance démographique serait 
due à un solde naturel quasi neutre, qui ne parviendrait pas 
à compenser le déficit migratoire, maintenu constant dans 
ce scénario. 

D’autres scénarios sont toutefois possibles. Toujours selon 
l’Insee, le scénario démographique « haut », qui combine 
toutes les hypothèses en faveur d’une population élevée 
(fécondité, espérance de vie et solde migratoire – voir défi-

nitions), limiterait la décroissance démographique, pour 
atteindre 153 180 habitants en 2040. À l’inverse, dans le scé-
nario démographique « bas », le plus pessimiste, la popula-
tion reculerait plus vite, pour s’établir à 139 310 résidents en 
2040. 

Toutes les catégories d’âge verraient leur population dimi-
nuer, à l’exception des plus de 75 ans. La baisse serait un peu 
moins importante pour les 15-34 ans et pour les 65-74 ans. 
La population de ces derniers serait en très légère baisse d’ici 
2030, puis reculerait plus fortement durant la décennie sui-
vante. Les 75-84 ans enregistreraient une forte hausse d’ici 
2030 (+ 30,2 %), qui se reporterait sur la décennie suivante 
parmi les plus de 85 ans (+ 39,7 %). 
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2020 2030 2040 Évolution 2020-2030 Évolution 2030-2040

Nb % Nb % Nb % Nb % Nb %

< 15 ans  29 880   18,0  25 620   16,5  23 730   16,2 -4 260 -14,3 -1 890 -7,4

15-24 ans  21 970   13,2  22 600   14,6  19 260   13,2 630 2,9 -3 340 -14,8

25-34 ans  21 200   12,8  18 100   11,7  18 600   12,7 -3 110 -14,6 +500 +2,7

35-44 ans  19 240   11,6  16 550   10,7  15 370   10,5 -2 700 -14,0 -1 170 -7,1

45-54 ans  19 720   11,9  17 980   11,6  15 890   10,9 -1 740 -8,8 -2 090 -11,6

55-64 ans  20 090   12,1  17 480   11,3  15 990   10,9 -2 620 -13,0 -1 490 -8,5

65-74 ans  17 220   10,4  17 010   11,0  15 510   10,6 -210 -1,2 -1 500 -8,8

75-84 ans  10 650   6,4  13 870   9,0  13 710   9,4 3 220 30,2 -160 -1,2

> 85 ans  5 850   3,5  5 730   3,7  8 010   5,5 -120 -2,0 +2 280 +39,7

Ensemble  165 830   100,0  154 920   100,0  146 070   100,0 -10910 -6,6 -8 850 -5,7

Le Havre : population en 2020 et évolution projetée à l’horizon 2040, selon la classe d’âge

Sources : Insee RP, Omphale 2022 (scénario central), traitement AURH.

Méthodologie : l’évolution de la population d’un territoire résulte de trois composantes : les naissances, les décès et les migrations résidentielles. Le modèle Omphale de 
l’Insee propose une modélisation de ces composantes à partir de l’observation récente des comportements démographiques (hors pandémie de Covid-19). Il fait appel aux po-
pulations par sexe et âge au 1er janvier 2018, issues du recensement de la population. Dans le scénario central, les quotients démographiques locaux évoluent parallèlement au 
niveau national qui prolonge les dernières tendances de fécondité (1,8 enfant par femme à partir de 2023) et de mortalité. Les quotients de migrations internes sont maintenus 

constants. Le scénario démographique « haut » utilise les hypothèses les plus optimistes sur chacune des 3 composantes (notamment 2 enfants par femme), et inversement 
pour le scénario « bas » (1,6 enfant par femme). 

NB : ces projections ne peuvent s’assimiler à des prévisions. Elles illustrent simplement comment la population évoluerait à l’avenir si les hypothèses démographiques  
étaient vérifiées.

Pour aller plus loin

« Perspectives démographiques à l’horizon 2070 pour l’estuaire de la Seine », AURH, 2024
www.aurh.fr/perspectives-demographiques
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LES MÉNAGES HAVRAIS

 
Le Havre Normandie France métropolitaine

2022 (Nb) 2022 (%) 2011 (%) 2022 (%) 2011 (%) 2022 (%) 2011 (%)

Personnes seules  39 618   47,9 41,8 38,1 33,0 38,7 34,3
Couples sans enfant  16 648   20,1 22,9 28,0 29,0 25,9 27,1
Couples avec enfant(s)  14 921   18,0 21,9 23,5 27,7 24,0 27,3

Familles monoparentales  10 375   12,5 11,3 9,1 8,1 9,8 8,7
Autres ménages sans famille  1 218   1,5 2,0 1,3 2,1 1,7 2,6
Ensemble  82 780   100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Ménages selon la composition

Ménages selon la composition

Source : Insee RP, traitement AURH.

Source : Insee RP, traitement AURH.
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Une progression des personnes seules et des familles monoparentales

En 2022, Le Havre compte 82 780 ménages. Comparée à la 
moyenne de Normandie et de France métropolitaine, la com-
mune compte davantage de personnes seules et de familles 
monoparentales, un phénomène typique des zones urbaines 
denses. Ainsi, près de la moitié des habitants vivent seuls, 
environ 10 points de plus qu’en moyenne. Les taux sont par-
ticulièrement élevés dans les secteurs Centre-ville / Centre 
ancien et les Quartiers Sud (respectivement 60,2 % et 50 %), 
du fait de la concentration importante de seniors dans le 
centre et de jeunes, en particulier étudiants, près du cam-
pus universitaire. Les familles monoparentales représentent 
quant à elles 12,5 % des ménages du Havre, dépassant d’en-
viron 3 points les moyennes régionale et nationale. Elles sont 

peu fréquentes en centre-ville, mais davantage implantées 
au sud de la commune. 

Malgré la baisse de population observée au Havre, le nombre 
de ménages continue de progresser : + 2,2 % entre 2011 et 
2022, soit 1 771 ménages supplémentaires. Ce phénomène 
s’explique par une réduction de la taille des ménages (de 
2,10 en 2011 à 1,98 personnes en 2022) en raison du vieil-
lissement de la population et des changements des modes 
de cohabitation. La proportion de personnes seules pro-
gresse, surtout dans le Nord-Est et les Quartiers Sud. Les 
familles monoparentales connaissent également une hausse, 
quoique plus modérée, tandis que les couples avec ou sans 
enfant(s) reculent. 
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Centre-Ville  / Centre Ancien Nord-Est Nord-Centre Nord-Ouest Quartiers Sud

2022
(Nb)

2022 
(%)

2011 
(%)

2022
(Nb)

2022 
(%)

2011 
(%)

2022
(Nb)

2022 
(%)

2011 
(%)

2022
(Nb)

2022 
(%)

2011 
(%)

2022
(Nb)

2022 
(%)

2011 
(%)

Ménages d'une personne 18 390 60,2 54,4 8 151 41,9 34,7 4 617 38,1 33,9 4 916 36,1 30,8 3 540 50 40,1

Couples sans enfant 5 706 18,7 20,8 3 900 20,1 24,1 2 602 21,5 23,4 3 458 25,4 28,4 982 13,9 17,6

Couples avec enfant(s) 3 302 10,8 13,8 4 181 21,5 26,4 2 860 23,6 27,4 3 412 25,1 29,8 1 163 16,4 21,6

Familles monoparentales 2 547 8,3 8,7 2 982 15,3 13,1 1 888 15,6 13,3 1 708 12,5 9,5 1 251 17,7 18,2

Autres ménages sans famille 596 2,0 2,4 218 1,1 1,7 137 1,1 2,0 123 0,9 1,5 140 2,0 2,5

Ensemble 30 541 100 100 19 432 100 100 12 105 100 100 13 617 100 100 7 076 100 100

Grands quartiers du Havre : ménages selon la composition

Source : Insee RP, traitement AURH.

Une baisse globale de la natalité

1 Voir définitions en annexes.

Au Havre, les familles avec enfants sont un peu moins fré-
quentes (27,5 %), qu’en moyenne régionale et nationale 
(environ 30 %). Leur nombre a diminué au cours de la der-
nière décennie. Si cette tendance s’observe aussi à l’échelle 
de la Normandie, elle s’avère deux fois plus rapide au Havre, 
dans un contexte national stable. La rareté des ménages 
avec enfants du secteur Centre-ville / Centre ancien résulte 
de la forte concentration de personnes seules. À l’opposé, les 
Quartiers Sud conservent une orientation familiale, bien que 
la proportion de familles ait nettement reculé.

La diminution du nombre de familles avec enfants s’explique 
par la baisse de la population, mais aussi par une chute de la 
natalité. Le déclin des naissances atteint 27,4 % entre 2010 
et 2024 (- 713 naissances), une dynamique comparable à 
celle de la Normandie, mais plus accentuée que la moyenne 
nationale.

Parmi les facteurs démographiques qui contribuent à cette 
tendance, le nombre de femmes en âge de procréer (de 15 à 
49 ans) recule au Havre, passant de 44,1 % en 2011 à 41,9 % 

en 2022, à un rythme toutefois proche de celui observé en 
moyenne. Sur cette période, on compte près de 340 havraises 
en âge de procréer de moins chaque année. Parallèlement, 
l’âge moyen à l’accouchement tend à augmenter. Sur la 
période 2016-2018, il est de 29,6 ans au sein de l’arrondis-
sement du Havre, un an plus tôt qu’à l’échelle nationale. 
Enfin, l’indice conjoncturel de fécondité1 recule, passant de 
2,07 enfants par femme en 2006-2008 à 1,94 en 2016-2018, 
un niveau supérieur à la moyenne nationale (1,89), en baisse 
dans des proportions similaires.

Bien que le nombre global de naissances diminue, la paren-
talité précoce demeure un enjeu local. Au Havre, on compte 
en moyenne 101 naissances par an chez les jeunes femmes 
de 12 à 20 ans entre 2017 et 2023. Malgré ce nombre modéré, 
le taux de fécondité des jeunes havraises (11 ‰) reste supé-
rieur à celui de la Communauté urbaine Le Havre Seine 
Métropole (8,7 ‰), de la Normandie (6,7 ‰) et de la France 
métropolitaine (5,9 ‰).
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Le Havre Normandie France métropolitaine

2022 (Nb) 2022 (%) 2011 (%)
Évol. 2011-
2020 (%) 2022 (%)

Évol. 2011-
2022 (%) 2022 (%)

Évol. 2011-
2022 (%)

Familles sans enfant 19 377 23,4 25,8 -7,2 31,6 4,9 30,0 7,7

Familles avec enfant(s) 22 756 27,5 30,7 -8,4 29,3 -3,9 30,1 0,9

dont 1 enfant 10 024 12,1 13,6 -8,7 12,6 -2,2 13,1 1,6

dont 2 enfants 7 887 9,5 11,1 -12,4 11,7 -3,0 11,7 0,8

dont 3 enfants 3 337 4,0 4,3 -4,2 3,8 -11,4 4,0 -3,1
dont > 4 enfants 1 508 1,8 1,7 10,5 1,2 -3,6 1,4 7,8

Ensemble 82 780 100,0 100,0 2,2 100,0 7,5 100,0 10,1

Ménages selon le nombre d’enfants de moins de 25 ans 

Source : Insee RP, traitement AURH.

Source : Insee RP, traitement AURH.

 
Centre-Ville / Centre Ancien Nord-Est Nord-Centre Nord-Ouest Quartiers Sud

2022 
(Nb)

2022
(%)

2011
(%)

2022 
(Nb)

2022
(%)

2011
(%)

2022 
(Nb)

2022
(%)

2011
(%)

2022 
(Nb)

2022
(%)

2011
(%)

2022 
(Nb)

2022
(%)

2011
(%)

Familles sans enfant  6 266  20,5  22,4  4 746  24,4  27,8  3 237  26,7  28,0  3 924  28,8  31,5  1 205  17,0  20,3 

Familles avec enfant(s)  5 322  17,4  21,0  6 377  32,8  36,2  4 160  34,4  36,7  4 679  34,4  36,4  2 214  31,3  37,4 

dont 1 enfant  2 802  9,2  10,8  2 675  13,8  14,9  1 625  13,4  15,0  1 978  14,5  15,7  944  13,3  15,8 

dont 2 enfants  1 830  6,0  7,4  2 078  10,7  13,1  1 405  11,6  13,0  1 882  13,8  14,3  689  9,7  12,9 

dont 3 enfants  516  1,7  2,2  1 050  5,4  5,8  740  6,1  5,8  642  4,7  4,8  390  5,5  5,8 

dont > 4 enfants  174  0,6  0,5  575  3,0  2,4  390  3,2  2,9  177  1,3  1,7  192  2,7  2,9 

Ensemble  30 541  100,0  100,0  19 432  100,0  100,0  12 105  100,0  100,0  13 617  100,0  100,0  7 076  100,0  100,0 

Grands quartiers du Havre : ménages selon le nombre d’enfants de moins de 25 ans 

 
Nombre de naissances Évolution 2010-2024

2010 2015 2020 2024 Nb %

Le Havre  2 603  2 462  2 082  1 890 -27,4 -713

Normandie  40 594  36 741  32 760  29 605 -27,1 -10 989

France métropolitaine  801 036  758 344  695 332  625 650 -21,9 -175 386

Évolution du nombre de naissances

Source : Insee État civil, traitement AURH.
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Évolution du nombre de naissances

Source : Insee État civil, traitement AURH.
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Nombre à la rentrée 2025 Évol. 2020-2025 Évol. 2024-2026

Public Privé Total Nb % Nb %

Préélémentaire  5 092    875    5 967   -453 -7,1 -41 -0,7 
Elémentaire  8 651    1 628    10 279   -353 -3,3 -110 -1,1 

Total  13 743    2 503    16 246   -806 -4,7 -151 -0,9 

Champ : établissements publics et privés sous tutelle du ministère de l’Éducation nationale.
Source : Académie de Normandie - DESP.

Évolution des effectifs scolaires du 1er degré au Havre

L’ACCUEIL DES JEUNES ENFANTS ET  
LA SCOLARITÉ PRIMAIRE

Places d’accueil du jeune enfant : 
des solutions variées mais un besoin 

persistant

En 2023, 674 assistantes maternelles assurent la garde de 
près de 1 500 enfants, soit 60 % de la capacité totale d’accueil 
des enfants de moins de 3 ans du Havre. L’offre comprend 
également 24 crèches bénéficiant de la Prestation de Service 
Unique (PSU)2 dont 18 municipales (528 places) et 6 crèches 
associatives (226 places), ainsi que 21 crèches privées, dont 
18 micro-crèches (216 places) et 3 crèches inter-entreprises 
(122 places). Pour compléter cette offre, 19 Maisons d’Assis-
tances Maternelles (MAM) disposent de 232 places. Le taux 
de couverture des enfants de moins de 3 ans s’établit à 44 %, 
inférieur à l’objectif de 60 % fixé par la CNAF, ce qui repré-
sente un déficit théorique de 500 places pour atteindre ce 
taux.

2 Voir définitions en annexes.

Effectifs scolaires en recul, périscolaire 
en hausse : l’adaptation aux besoins 

des familles

À la rentrée 2025, 16 246 élèves étaient scolarisés dans le 
1er degré au Havre, dont 15 % dans l’enseignement privé, un 
taux légèrement supérieur à la moyenne régionale (12,5 %). 
Le nombre d’écoliers diminue progressivement depuis 2020. 
La tendance à la baisse s’observe surtout en préélémentaire 
(- 7,1 %, contre - 3,3 % en élémentaire). Sur la dernière année, 
les effectifs du 1er degré reculent légèrement, principalement 
au sein de l’école élémentaire.

Parallèlement, la fréquentation des temps municipaux 
connaît une progression constante. Seul l’accueil du midi a 
marqué une baisse ponctuelle avant de repartir à la hausse. 
Les accueils du matin et les mercredis en centre de loisirs 
enregistrent les plus fortes augmentations, révélant un 
besoin croissant émanant des familles.
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Effectifs scolaires du 1er degré du Havre

  88

  90

  92

  94

  96

  98

  100

  102

2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26

Préélémentaire Elémentaire Total

Source : Académie de Normandie - DESP..

Source : Ville du Havre, traitement AURH.

Enfants accueillis sur les temps municipaux des écoles du Havre

Nb en 2025-
2026

Évol. 2021-2025

Nb %

Matin  2 698  733 37,3

Soir  5 636  779 16,0
Midi  9 802  614 6,7

Mercredi  2 162  757 53,9

Enfants accueillis sur les temps municipaux des écoles du Havre
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Nombre de victimes
Évolution 

2016-2020
Évolution 

2021-2024

2016 2020 2024 Nb % Nb %

Le Havre  468  397  838 -71 -15,2 334 66,3

Normandie  5 316  7 019  12 263  1 703 32,0  3 631 42,1

Violences physiques intrafamiliales

LES VIOLENCES INTRAFAMILIALES

Depuis 2020, une forte hausse du nombre de victimes recensées

En 2024, les données du ministère de l’Intérieur font état de 
838 victimes de violences intrafamiliales au Havre. Depuis 
2020, leur nombre progresse continuellement, à un rythme 
plus rapide qu’à l’échelle normande. Rapporté à la popula-
tion, le nombre de victimes de violences intrafamiliales est 
plus élevé au Havre qu’en moyenne régionale, quelle que 
soit la période observée. L’écart s’est creusé sur la période 
récente, avec un taux de 4,1 victimes pour 1 000 habitants en 
2022, puis 4,8 en 2023 et enfin 5 en 2024 (+ 0,9 point, contre 
+ 0,7 point en Normandie).

Les Intervenants sociaux en commissariats et gendarmeries 
(ISCG), sur le territoire de l’UTAS du Havre-Pointe-de-Caux, 
sont chargés d’accueillir, d’orienter et de prendre en charge 
les victimes de violences intrafamiliales qui se présentent 
dans les locaux de la police ou de la gendarmerie. En 2023, 
241 nouveaux dossiers ont été ouverts, un nombre en baisse 

par rapport à 2022 (261), mais proche de celui de 2021 (243). 
L’origine des saisines est dans 46 % des cas la Police, 36 % la 
Gendarmerie et 18 % des contacts directs, services sociaux 
et associations. 35 % concernent des violences physiques, 
23 % des conduites à risque (fugue, addictions, dépression, 
troubles psychologiques…), 21 % des violences psycholo-
giques et 13 % du harcèlement. 

176 personnes ont été orientées vers la justice (31 %), 152 vers 
des associations d’aide et d’accompagnement aux victimes 
(27 %), 116 vers le domaine de la santé (21 %), 45 vers la 
police ou la gendarmerie (8 %), 44 vers les domaines du 
logement ou de l’hébergement d’urgence (8 %), 30 vers les 
services sociaux de secteur ou spécialisés (5 %). Par rapport 
à 2022, les orientations vers les associations et la santé ont 
progressé, tandis que ceux vers la justice, la Police et la Gen-
darmerie ont reculé. 
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Nombre de victimes accueillies
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Une stabilisation du nombre de victimes reçues par l’Association Femmes et 
Familles en Difficulté

Le Pôle Écoute de l’Association Femmes et Familles en Diffi-
culté (AFFD), créé en 2019, est un service à destination des 
femmes victimes de violences conjugales, intrafamiliales 
et en situation de prostitution. Il accueille, informe, accom-
pagne et soutient les femmes dans les démarches admi-
nistratives et juridiques inhérentes à la situation vécue, de 
manière inconditionnelle, confidentielle et gratuite. 

En 2024, le Pôle Écoute a accueilli 342 personnes victimes 
de violences. Leur nombre progresse fortement entre 2020 
et 2022, avant de se stabiliser. Les victimes sont principale-
ment originaires du Havre et de son agglomération, 18 % du 

reste de la Seine-Maritime. L’association est toutefois contac-
tée par des femmes venant de toute la France, notamment 
dans le cadre de mesures d’éloignement. 

73 % des victimes sont orientées vers l’accueil de jour (accom-
pagnements administratifs et juridiques, conseils et orienta-
tions). 27 % des personnes accueillies ont sollicité un héber-
gement d’urgence. Il s’agit quasi exclusivement de femmes. 
Parmi elles, 54 % ont des enfants. Ainsi, 101 enfants ont été 
hébergés avec leur mère en 2024. On notera également que 
5 % des femmes hébergées étaient enceintes.
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LES CONDITIONS DE LOGEMENT
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Résidences principales selon le statut d’occupation en 2022 (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.

Centre-Ville / Centre Ancien Nord-Est Nord-Centre Nord-Ouest Quartiers Sud

Nb % Nb % Nb % Nb % Nb %

Propriétaires 10 856 35,3 7 301 38,2 4 776 39,9 8 038 60,1 1 271 17,8

Locataires du parc privé 15 000 48,7 2 561 13,4 929 7,8 1 987 14,9 2 592 36,3

Locataires du parc social 4 512 14,7 8 954 46,8 6 143 51,4 3 237 24,2 3 185 44,6

Logés gratuitement 420 1,4 309 1,6 109 0,9 105 0,8 99 1,4

Ensemble 30 788 100 19 125 100 11 957 100 13 367 100 7 147 100

Grands quartiers du Havre : résidences principales selon le statut d’occupation en 2022

Source : Insee RP, traitement AURH.

Davantage de locataires, mais une suroccupation contenue

3 Voir définitions en annexes.

À l’image des tendances généralement observées dans les 
grands centres urbains, les ménages havrais sont majoritaire-
ment locataires. Notons que près d’un tiers des ménages du 
Havre est locataire du parc social. Ce taux se situe à un niveau 
nettement supérieur aux moyennes régionale et nationale. À 
ce titre, Le Havre se positionne parmi les communes de plus 
de 130 000 habitants présentant les plus fortes concentra-
tions de locataires du secteur social (31,6 %, contre 18,6 % en 
moyenne). Alors que le secteur Nord-Ouest se distingue par 
une majorité de propriétaires, dans le secteur Centre-ville / 
Centre ancien près d’un ménage sur deux est locataire du 
parc privé. Les trois autres secteurs se caractérisent par une 
forte présence des locataires du parc social.

La suroccupation, composante du mal-logement, concerne 
plus fortement les ménages locataires. En 2022, 10,5 % des 
résidences principales au Havre sont considérées comme 
suroccupées, c’est-à-dire présentant une inadéquation 
entre le nombre de pièces disponibles et la composition du 
ménage occupant.3 Bien que la suroccupation soit un phé-
nomène plus répandu en milieu urbain, en raison des ten-
sions sur le marché immobilier liées à la rareté du foncier, les 
niveaux observés au Havre restent proches de la moyenne 
nationale. Le Havre connaît plutôt une sous-occupation des 
logements, qui demeure toutefois moins marquée qu’en 
moyenne. 
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Un recours au Fonds de solidarité pour le logement en hausse

En cas de difficultés financières liées au logement, les 
ménages peuvent bénéficier sous conditions de ressources 
du Fonds de solidarité pour le logement (FSL). Ce dispositif 
piloté par le Conseil départemental contribue à la prise en 
charge des frais d’entrée (premier loyer, frais d’agence ou de 
déménagement, assurance…) et de maintien dans le loge-
ment (loyers impayés, factures d’électricité, de gaz, d’eau ou 
de téléphone). Le FSL peut également financer l’achat du 
mobilier de première nécessité (réfrigérateur, gazinière...).

En 2024, 1 382 ménages havrais ont bénéficié du FSL, pour 
un montant total de 555 450 €, soit une aide moyenne de 
402 € par foyer. La majorité des aides concerne le maintien 
dans le logement (56,8 %), pour un montant moyen de 474 € 
par ménage. 

Par rapport à 2021, le nombre de ménages bénéficiaires a 
fortement augmenté (+ 20,3 %, soit + 233 foyers), après une 
baisse observée en 2022. Ce constat peut s’expliquer par 
une intensification des besoins sociaux ou une amélioration 
de l’accès au FSL. L’enveloppe moyenne d’aide versée par 
ménage retrouve quant à elle en 2024, son niveau de 2021. 
Plus précisément, le nombre de bénéficiaires des aides à l’ac-
cès au logement a connu une forte hausse entre 2021 et 2024 
(+ 40,8 %), bien que le montant moyen versé par ménage ait 
diminué (- 32,9 %). À l’inverse, le nombre de ménages béné-
ficiaires des aides au maintien dans le logement a progressé 
plus modestement (+ 8,3 %), mais pour une enveloppe 
moyenne en hausse, traduisant probablement une intensi-
fication des difficultés financières rencontrées.
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Ménages aidés Montant moyen par ménage (€)

2024 (Nb) 2021 (Nb)
Évol. 2021-2024

2024 (Nb) 2021 (Nb)
Évol. 2021-2024

Nb % Nb %

Accès*  597  424  173  40,8 307 458 -151 -32,9

Maintien**  785  725  60  8,3 474 359 115 32,2

Total  1 382  1 149  233  20,3 402 395 7 1,7

Fonds de solidarité pour le logement attribué dans la commune du Havre

Le Havre : Fonds de solidarité pour le logement

Source : Département de Seine-Maritime, traitement AURH.
*1er mois de loyer, dépôt de garantie, cautionnement 
** Impayés de loyer, mise en jeu de caution, eau, énergie, téléphonie.

Source : Département de Seine-Maritime, traitement AURH.
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Revenus médians disponibles par unité de consommation

Sources : Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-CCMSA, Fichier localisé social et fiscal.

Revenus en 2021 (€) Évolution 2016-2021 en %

1er quartile Médiane 3e quartile 1er quartile Médiane 3e quartile

Le Havre  14 380  20 180  27 210 8,2 9,0 9,8

Normandie  17 040  22 480  28 910 11,7 10,7 10,2

France métropolitaine  16 880  23 080  30 720 11,3 10,9 10,0

LES NIVEAUX DE VIE

Un taux de pauvreté qui reste élevé et qui progresse

4 Revenus par unité de consommation nets des impôts directs. Voir définitions en annexes.

Avec 20 180 € en 2021, le niveau de vie médian4 des ménages 
havrais reste inférieur à celui de la Normandie et de la France 
métropolitaine. Traduisant de plus grandes fragilités éco-
nomiques, les revenus des ménages du Havre sont un peu 
moins souvent issus de l’activité professionnelle et du patri-
moine. 

D’importantes disparités existent au sein de la population. 
Les 25 % de ménages les plus modestes ont un niveau de 
vie bien plus bas : 14 380 € annuel, soit 1 198 € mensuel. 
Les 10 % les plus aisés gagnent 3,4 fois plus que les 10 % les 
plus modestes. Les disparités de revenus entre les ménages 
havrais sont ainsi plus marquées qu’à l’échelle régionale 
(3 fois plus), même si elles restent équivalentes à la moyenne 
de la France métropolitaine. Enfin, 23 % des ménages du 

Havre ont un niveau de vie inférieur au seuil de pauvreté 
français, un taux élevé au regard des autres échelles géo-
graphiques de comparaison. Les quartiers de Caucriauville, 
Arcole Brindeau et Bois de Bléville enregistrent les niveaux de 
vie les plus bas et les taux de pauvreté les plus élevés.

Durant les 5 dernières années, le niveau de vie a progressé 
au Havre (+ 9 %), un peu moins vite toutefois qu’en moyenne 
(environ + 11 % en Normandie et France métropolitaine). Par 
ailleurs, cette hausse des niveaux de vie n’a pas bénéficié à 
tous les ménages, puisque la part de la population sous le 
seuil de pauvreté a augmenté de 2 points, tandis qu’elle est 
restée relativement stable en moyenne. 
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Décomposition des revenus disponibles en 2021 (%)

Taux de pauvreté au seuil de 60% (%)
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Ensemble Femmes seules Familles monoparentales

Revenu (€) Revenu (€) Écart hommes 
seuls (%) Écart ensemble (%) Revenu (€) Écart ensemble (%)

Le Havre  20 180  19 190 -2,1 -4,9  14 970 -25,8

Normandie  22 480  19 680 -2,1 -12,5  17 110 -23,9

France métropolitaine  23 080  20 370 -2,3 -11,7  17 740 -23,1

Ensemble Femmes seules Familles monoparentales

Taux (%) Taux (%) Écart hommes 
seuls (pts) Écart ensemble (pts) Taux (%) Écart ensemble (pts)

Le Havre 23,0 23,0 -2,0 0,0 43,0 20,0

Normandie 13,7 19,7 -1,6 6,0 31,5 17,8

France métropolitaine 14,9 19,7 -0,9 4,8 29,7 14,8

Revenus médians disponibles par unité de consommation en 2021 (€)

Taux de pauvreté au seuil de 60 % en 2021 (%)

Sources : Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-CCMSA, Fichier localisé social et fiscal.

Sources : Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-CCMSA, Fichier localisé social et fiscal.

Les familles monoparentales davantage exposées à la précarité monétaire

Au Havre, les femmes seules (sans enfant) affichent un niveau 
de vie médian annuel de 19 190 €, soit 4,9 % de moins que 
pour l’ensemble des ménages (990 € de moins par an). Ce 
revenu est inférieur de 2,1 % à celui des hommes vivant seuls, 
un écart comparable aux moyennes régionale et nationale. 
Toutefois, cette différence provient principalement d’un 
moindre niveau de vie chez les 25 % les plus aisées (- 5,1 % 
par rapport aux hommes, soit 1 310 € de moins par an). À 
l’inverse, les 25 % les plus modestes bénéficient d’un revenu 
légèrement supérieur à leurs homologues masculins (+ 3,6 %, 
soit 500 € de plus par an). Le taux de pauvreté des Havraises 

vivant seules est en effet un peu moins important que celui 
des hommes.

Les mères isolées sont quant à elles nettement plus souvent 
exposées à la pauvreté. Au Havre, leur niveau de vie médian 
s’établit à 14 970 €, un montant bien inférieur aux moyennes 
régionale et nationale. L’écart avec l’ensemble des ménages 
est particulièrement marqué, puisqu’il atteint 25,8 %, soit 
5 210 € de moins par an. Le taux de pauvreté des familles 
monoparentales est sans comparaison (43 %), avec un écart 
de 20 points par rapport à l’ensemble des ménages.
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Foyers allocataires de la CAF

Source : Caisse d’Allocations Familiales de Seine-Maritime, traitement AURH.

 
Le Havre Normandie France

Nb en 2024 % en 2024 Évol. 2021-
2024 (%) % en 2024 Évol. 2021-

2024 (%) % en 2024 Évol. 2021-
2024 (%)

Bénéficiaires des minima sociaux  14 706 31,3 -4,0 22,9 0,5 22,8 1,6

dont bénéficiaires de l'AAH  5 643 12,0 7,9 11,3 7,4 9,8 11,7

dont bénéficiaires du RSA socle  9 063 19,3 -10,1 11,6 -5,4 13,1 -4,8

Bénéficiaires de la prime d'activité  16 438 34,9 5,4 35,1 4,7 33,7 4,7

Ensemble des allocataires  47 034 100,0 -1,0 100,0 -0,4 100,0 0,3

Centre-Ville /Centre 
Ancien Nord-Centre Nord-Est Nord-Ouest Quartiers Sud

Nb % Nb % Nb % Nb % Nb % 

Personnes couvertes  25 386 -  18 542 -  27 250 -  14 751 -  10 930 -

Bénéficiaires des minima sociaux  3 556  23,2  3 031  38,2  4 211  36,5  1 512  26,1  1 933  34,4 

dont bénéficiaires de l'AAH  1 612  10,5  1 173  14,8  1 368  11,8  595  10,3  598  10,6 

dont bénéficiaires du RSA socle  1 944  12,7  1 858  23,4  2 843  24,6  917  15,9  1 335  23,7 

Bénéficiaires de la prime d'activité  5 004  32,7  2 785  35,1  4 225  36,6  1 971  34,1  1 896  33,7 

Ensemble des allocataires  15 302  100,0  7 942  100,0  11 547  100,0  5 785  100,0  5 624  100,0 

Grands quartiers du Havre : foyers allocataires de la CAF au 31/12/2023

Source : Insee, Caisse Nationale d’Allocations Familiales, traitement AURH.

Un recul des bénéficiaires du RSA, qui s’accompagne d’une hausse des bénéficiaires 
de la prime d’activité

Au 31 décembre 2024, 47 034 foyers havrais sont alloca-
taires de la CAF, pour un total de 97 514 personnes cou-
vertes. Ces ménages sont plus souvent bénéficiaires des 
minima sociaux, en raison d’une surreprésentation des per-
sonnes percevant le Revenu de Solidarité Active (RSA). Ce 
taux grimpe à près d’un quart parmi les allocataires des sec-
teurs Nord-Centre, Nord-Est et des Quartiers Sud. Ce phé-
nomène s’observe dans les territoires urbains, concentrant 
davantage de population en difficulté d’accès à l’emploi. Une 
légère surreprésentation des bénéficiaires de l’allocation aux 
adultes handicapés (AAH) est également observée dans la 
commune. En revanche le taux de recours à la prime d’acti-
vité reste comparable aux moyennes régionale et nationale. 

Depuis la fin de la crise sanitaire, le nombre de bénéficiaires 
du RSA recule. Cette baisse atteint 10,1 % entre 2021 et 2024, 
deux fois plus vite qu’en moyenne normande et hexagonale. 
L’évolution des effectifs du RSA est traditionnellement liée à 
l’amélioration de la situation du marché du travail. Cepen-
dant, une partie des actifs qui accèdent à l’emploi occupe 
des postes à faible salaire, ce qui peut expliquer le nombre 
croissant de bénéficiaires de la Prime d’activité. Dans le 
même temps, le nombre de bénéficiaires de l’AAH augmente 
quant à lui de près de 8 %, moins vite toutefois qu’à l’échelle  
nationale. 
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Une hausse des professions qualifiées, mais aussi des emplois précaires

Si Le Havre se distingue par une plus forte présence des 
employés et des ouvriers, la structure socioprofessionnelle 
du territoire évolue. Durant la dernière décennie, les cadres 
et les professionnels intermédiaires progressent, tandis que 
les employés et les ouvriers sont moins présents ; une évo-
lution qui suit la tendance nationale. Ce phénomène s’ex-
plique par la tertiarisation de l’économie et l’élévation des 
niveaux des qualifications. Au Havre, bien que la part de 
personnes sans diplôme reste importante (près de 22 %), 
elle a fortement diminué (- 8,8 points entre 2011 et 2022). 
Les taux les plus élevés s’observent dans les secteurs Nord-
Centre et Nord-Est, représentant un peu plus de 27 % des 
15-64 ans, et atteint jusqu’à 30,6 % dans les Quartiers Sud, 
malgré une forte baisse durant la dernière décennie. Les titu-
laires d’un CAP ou BEP sont également moins nombreux au 

Havre qu’en 2011 (- 2,2 points). À l’inverse, les niveaux Bac et 
supérieurs sont en nette progression (+ 3,1 et + 7,9 points  
respectivement).

Les actifs havrais sont toutefois plus souvent confrontés à la 
précarité de l’emploi. 17,7 % occupent un emploi temporaire 
(CDD, intérim, apprentissage, contrat d’insertion, stage rému-
néré), 3,3 points de plus qu’en moyenne régionale et hexago-
nale. Ce taux atteint 24,2 % dans les Quartiers Sud. Ce constat 
fait suite à une détérioration de l’accès à l’emploi durable au 
cours de la dernière décennie. Les contrats à durée indé-
terminée sont devenus moins fréquents (- 3,1 points), à un 
rythme plus soutenu qu’à l’échelle régionale ou nationale 
(respectivement - 1,4 et - 1,8 point). 

L’EMPLOI ET LE CHÔMAGE

Le Havre Normandie France métropolitaine

Nb en 2022 % en 2022 % en 2011 % en 2022 % en 2011 % en 2022 % en 2011

Agriculteurs exploitants  18 0,0 0,0 1,6 1,9 1,2 1,5

Artisans, commerçants, chefs d’entreprise  2 633 3,6 3,0 5,7 5,5 6,2 5,7

Cadres  9 424 13,0 10,5 13,0 10,8 18,8 15,4

Professions intermédiaires  18 058 24,9 23,7 25,0 23,4 25,4 24,4

Employés  22 150 30,6 32,7 27,8 29,2 26,7 28,7

Ouvriers  17 545 24,2 27,4 25,5 28,1 20,5 23,0

Ensemble  72 441 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Population active de 15 à 64 ans ayant un emploi selon le groupe socioprofessionnel

Source : Insee RP, traitement AURH.
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Grands quartiers du Havre : population active de 15 à 64 ans selon le groupe socioprofessionnel

Source : Insee RP, traitement AURH.

 

Centre-Ville / Centre Ancien Nord-Est Nord-Centre Nord-Ouest Quartiers Sud

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Artisans, com., 
chefs d’entreprise

 1 033 4,3 3,6  547 3,1 2,1  322 2,9 2,6  570 4,3 3,6  161 2,5 2,9

Cadres  4 948 20,8 16,6  1 252 7,1 5,5  600 5,4 4,7  2 230 16,7 14,2  394 6,2 3,4

Professions 
intermédiaires

 6 820 28,6 29,3  3 916 22,1 19,9  2 280 20,4 17,6  3 783 28,3 28,5  1 256 19,7 13,5

Employés  6 573 27,6 29,2  5 850 33,0 35,8  3 918 35,1 36,7  3 762 28,2 30,4  2 046 32,1 35,1

Ouvriers  3 848 16,1 19,4  5 276 29,8 33,2  3 513 31,5 34,1  2 726 20,4 21,8  2 175 34,1 40,9

Ensemble  23 844 100,0 100,0  17 703 100,0 100,0  11 162 100,0 100,0  13 346 100,0 100,0  6 376 100,0 100,0

 
Le Havre Normandie France métropolitaine

Nb en 2022 % en 2022 % en 2011 % en 2022 % en 2011 % en 2022 % en 2011
Sans diplôme ou BEPC  18 905 21,9 30,8 18,4 28,7 16,7 25,1

CAP ou BEP  23 897 27,7 29,9 29,0 30,6 23,6 26,4

Bac  16 620 19,3 16,2 20,7 17,2 20,1 18,3

> Bac  26 731 31,0 23,1 32,0 23,5 39,6 30,3

Ensemble  86 153 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Diplôme le plus élevé de la population non scolarisée de 15 à 64 ans

Source : Insee RP, traitement AURH.

 
Centre-Ville / Centre Ancien Nord-Est Nord-Centre Nord-Ouest Quartiers Sud

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Sans diplôme ou BEPC  3 305 12,9 21,3  6 012 27,1 35,4  3 925 27,9 39,8  2 436 15,7 24,9  2 450 30,6 45,1

CAP ou BEP  5 146 20,0 24,7  7 112 32,0 33,8  4 383 31,1 33,2  4 066 26,1 29,0  2 552 31,9 32,5

Bac  5 165 20,1 18,1  4 299 19,4 15,5  2 941 20,9 14,8  3 051 19,6 17,1  1 446 18,1 12,3

> Bac  12 072 47,0 35,9  4 792 21,6 15,2  2 842 20,2 12,3  6 005 38,6 28,9  1 557 19,5 10,2

Ensemble  25 688 100,0 100,0  22 215 100,0 100,0  14 092 100,0 100,0  15 559 100,0 100,0  8 005 100,0 100,0

Grands quartiers du Havre : diplôme le plus élevé de la population non scolarisée de 15 à 64 ans

Source : Insee RP, traitement AURH.
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Le Havre Normandie France métropolitaine

Nb en 2022 % en 2022 % en 2011 % en 2022 % en 2011 % en 2022 % en 2011

Salariés  54 824 93,0 94,9 89,1 89,9 87,9 89,2

dont fonctionnaires et CDI  44 399 75,3 78,4 74,6 76,0 74,4 76,1

dont CDD  6 243 10,6 10,4 8,4 8,6 8,2 8,6

dont intérim  1 706 2,9 2,6 2,2 2,0 1,8 1,6

dont emplois aidés  340 0,6 1,0 0,5 0,8 0,4 0,7

dont apprentissage - stage  2 136 3,6 2,5 3,3 2,5 3,1 2,2

Non salariés  4 142 7,0 5,1 10,9 10,1 12,1 10,8
dont indépendants  2 565 4,4 2,7 6,4 5,4 7,6 6,1

dont employeurs  1 532 2,6 2,3 4,4 4,6 4,4 4,6

dont aides familiaux  45 0,1 0,0 0,1 0,2 0,1 0,2

Ensemble  58 965 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Statut et condition d’emploi des actifs de 15 à 64 ans

Source : Insee RP, traitement AURH.

Grands quartiers du Havre : statut et condition d’emploi des actifs de 15 à 64 ans

Source : Insee RP, traitement AURH.

 
Centre-Ville / Centre Ancien Nord-Est Nord-Centre Nord-Ouest Quartiers Sud

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Salariés  18 372  89,5  91,7  13 056  94,2  95,8  7 943  94,0  95,6  10 689  91,3  92,8  4 479  94,6  95,1 

dont fonctionnaires et CDI  14 820  72,2  74,4  10 452  75,4  78,4  6 359  75,2  80,5  9 245  79,0  80,8  3 334  70,4  74,7 

dont CDD  2 092  10,2  11,3  1 466  10,6  10,0  966  11,4  9,3  870  7,4  8,0  630  13,3  12,0 

dont intérim  469  2,3  2,3  571  4,1  3,1  328  3,9  2,7  228  1,9  1,5  231  4,9  3,9 

dont emplois aidés  145  0,7  0,9  156  1,1  1,3  71  0,8  1,0  63  0,5  0,6  50  1,1  1,5 

dont apprentissage - stage  845  4,1  2,8  411  3,0  3,0  218  2,6  2,2  284  2,4  1,9  233  4,9  3,0 

Non salariés  2 161  10,5  8,3  802  5,8  4,2  509  6,0  4,4  1 018  8,7  7,2  256  5,4  4,9 

dont indépendants  1 270  6,2  4,0  507  3,7  2,2  320  3,8  2,3  566  4,8  3,8  173  3,7  2,4 

dont employeurs  877  4,3  4,3  271  2,0  1,9  170  2,0  1,9  447  3,8  3,3  76  1,6  2,3 

dont aides familiaux  15  0,1  0,1  23  0,2  0,1  18  0,2  0,1  5  0,0  0,0  6  0,1  0,1 

Ensemble  20 533  100,0  100,0  13 858  100,0  100,0  8 452  100,0  100,0  11 707  100,0  100,0  4 734  100,0  100,0 
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Un taux de chômage qui reste élevé…

Les difficultés d’accès à l’emploi se révèlent plus importantes 
au Havre. Avec un taux de chômage au sens du recensement 
(déclaratif ) de 19,2 % en 2022, la commune dépasse de près 
de 8 points les moyennes de Normandie et de France métro-
politaine. Alors que les secteurs Centre-ville / Centre ancien 
et Nord-Ouest affichent des taux plus modérés (16,3 % et 
12,6 %), les Quartiers Sud présentent une situation nette-
ment plus préoccupante (28,3 %). Le taux de chômage du 
Havre est resté quasi stable durant la dernière décennie, tan-
dis qu’il recule d’un point aux autres échelles géographiques 
de comparaison. 

Le taux de chômage élevé au Havre reflète une probléma-
tique de qualification : le niveau de diplôme, déterminant clé 

de l’insertion professionnelle, y est globalement plus faible. 
Plus d’un tiers des demandeurs d’emploi du Havre sont sans 
diplôme, un taux qui diminue progressivement à mesure que 
le niveau de qualification augmente, pour atteindre moins 
de 11 % chez les diplômés du supérieur. Si l’écart entre les 
moins qualifiés et les diplômés du supérieur est particuliè-
rement important, ce clivage se manifeste également vis-à-
vis des titulaires du baccalauréat, avec un écart de près de 
8 points par rapport aux détenteurs d’un Bac+2. Au Havre, 
comme à l’échelle nationale, être titulaire d’un diplôme de 
l’enseignement supérieur constitue un rempart significatif 
contre le chômage.

Taux de chômage des 15-64 ans au sens du recensement (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.

Source : Insee RP, traitement AURH.

Grands quartiers du Havre : taux de chômage des 15-64 ans au sens du recensement (%)

 Centre-Ville /
Centre Ancien

Nord-Est Nord-Centre Nord-Ouest Quartiers Sud

En 2022 16,3 21,9 24,3 12,6 28,3

En 2011 16,1 21,9 24,0 12,4 28,1
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Le Havre Normandie France métropolitaine
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Le Havre : taux de chômage des 15-64 ans au sens du recensement, selon le niveau de diplôme en 2022 (%) 

Source : Insee RP.

… mais des évolutions récentes plus favorables

5 Voir définitions en annexes.
6 Périmètre comprenant les intercommunalités du Havre Seine Métropole, de Fécamp Caux Littoral agglo, de Campagne de Caux et 6 communes de Côte d’Albâtre (Bertreville, Criquetot-le-Mauconduit, Saint-Martin-
aux-Buneaux, Butot-Vénesville, Veulettes-sur-Mer, Vinnemerville).

Toutefois, les tendances récentes sont plus favorables. En sep-
tembre 2025, 19 350 demandeurs d’emploi havrais de caté-
gories A, B et C5 sont inscrits à France Travail. Leur nombre a 
fortement baissé entre 2020 et 2022, puis s’est stabilisé, avant 
de repartir récemment à la hausse. En 5 ans, leur effectif a 
reculé de 7,7 %, plus vite qu’à l’échelle nationale (- 5,4 %), 
mais un peu moins qu’en Normandie (- 9,9 %). Cette baisse 
est encore plus prononcée parmi les personnes les plus éloi-
gnées de l’emploi : - 15,4 % pour la catégorie A. Cette amélio-
ration de l’accès à l’emploi profite toutefois peu aux jeunes. 
On notera également que le taux de chômage localisé à la 

zone d’emploi du Havre (115 communes)6 s’établit à 9,2 % au 
3e trimestre 2025 et reste quasi stable sur un an (+ 0,1 point). 

Avec 7 351 demandeurs d’emploi en catégories A, B ou 
C, les quartiers prioritaires de la politique de la ville (QPV) 
concentrent 38 % des inscrits au Havre en septembre 2025. 
Les QPV Centre Ancien - Quartiers Sud et Bois-de-Bléville 
comptent davantage d’hommes parmi les demandeurs 
d’emploi. Ce dernier et Tourneville enregistrent également 
une présence accrue des plus de 50 ans. 

 

Catégories A, B et C Catégorie A

Septembre 
2020

Septembre 
2025 

Évolution 
2020-2025 

(nb)

Évolution 
2020-

2025 (%)

Septembre 
2020 

Septembre 
2025 

Évolution 
2020-2025 

(nb)

Évolution 
2020-2025 

(%)

Hommes  10 880  10 180 -700 -6,4  7 030  6 020 -1 010 -14,4

Femmes  10 090  9 180 -910 -9,0  6 350  5 300 -1 050 -16,5

Moins de 25 ans  3 510  3 520 10 0,3  2 340  2 270 -70 -3,0

De 25 à 49 ans  12 760  11 500 -1260 -9,9  7 850  6 500 -1350 -17,2

50 ans ou plus  4 700  4 340 -360 -7,7  3 190  2 550 -640 -20,1

Ensemble  20 970  19 350 -1 620 -7,7  13 370  11 310 -2 060 -15,4

Le Havre : demandeurs d’emploi en fin de mois (DEFM) inscrits à France travail au 3ème trimestre

Source : France Travail - STMT, Données brutes, traitement AURH.
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Évolution du nombre de demandeurs d’emploi en fin de mois (DEFM) inscrits à France travail, de catégories A, B et C

Source : France Travail - STMT, Données brutes, traitement AURH.
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Le Havre Normandie France métropolitaine

Ensemble % des hommes
% des moins de 

26 ans

% des 26 à 
49 ans

% des 50 ans 
ou plus

Bléville  246 nd nd nd nd

Bois-de-Bléville  308 58,8 21,8 55,2 23,1

Caucriauville Soquence  2 564 52,3 22,0 60,5 17,6

Centre Ancien - Quartiers Sud  2 137 59,4 21,3 58,7 19,9

Mont Gaillard - Mare Rouge  1 530 52,2 20,5 59,9 19,5

Tourneville  566 53,0 15,2 60,6 24,2

Le Havre  19 350 52,6 21,5 56,1 22,4

QPV du Havre : demandeurs d’emploi en fin de mois (DEFM) inscrits à France travail, de catégories A, B et C

Source : France Travail - STMT, Données brutes 
nd : données non disponibles.

Graphique en base 100 en septembre 2020.
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Des fonctions féminines qui restent distinctes de celles des hommes

Depuis les années 1980, la présence des femmes sur le mar-
ché du travail s’est fortement renforcée. Les fonctions qu’elles 
occupent diffèrent toutefois encore de celles des hommes, 
que ce soit en termes de statut, de catégorie socioprofession-
nelle ou de temps de travail.

Si l’emploi salarié reste la norme, les femmes sont un peu plus 
concernées par ce statut : 94,1 % en 2022 au Havre, contre 
91,9 % pour les hommes. Elles occupent un peu plus souvent 
un emploi à durée indéterminée : 76,4 %, contre 74,2 % pour 
les hommes. 

La majorité des actifs havrais occupent des postes d’employés 
ou d’ouvriers, mais la répartition au sein de ces fonctions dif-
fère selon le sexe. Les femmes sont surreprésentées parmi les 
employés, les hommes prédominent dans les emplois d’ou-
vriers. Les professions intermédiaires représentent égale-
ment une part importante de l’emploi féminin du Havre, avec 
30,3 % des actives. La part des cadres a fortement progressé 

durant la dernière décennie (+ 3,7 points, contre + 2,3 points 
pour les hommes), mais elles restent moins concernées par 
ce type d’emploi. L’écart tend toutefois à se réduire pour les 
jeunes générations, les jeunes filles étant plus souvent diplô-
mées du supérieur. 

Concernant le temps de travail, 27,5 % des femmes salariées 
du Havre sont à temps partiel, contre seulement 8,3 % des 
hommes. Ce taux, bien qu’encore élevé, a connu une forte 
diminution par rapport à 2011 (- 4,9 points), une évolution 
proche des tendances régionale et hexagonale.

Enfin, en matière de rémunération, le salaire moyen des 
Havraises dépasse légèrement la moyenne régionale, mais 
demeure inférieur à celui observé au niveau national. La dif-
férence s’observe surtout par une plus faible rémunération 
des femmes cadres. En outre, l’écart de salaire entre hommes 
et femmes est plus prononcé au Havre, plus particulièrement 
parmi les ouvriers et les cadres. 

Statut et condition d’emploi des actifs de 15 à 64 ans selon le sexe en 2022 (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.

Le Havre Normandie France métropolitaine

Femmes Hommes Femmes Hommes Femmes Hommes

Salariés 94,1 91,9 91,8 86,5 90,7 85,1

dont fonctionnaires et CDI 76,4 74,2 76,4 73,0 76,4 72,4

dont CDD 12,8 8,5 10,6 6,3 10,0 6,6

dont intérim 1,0 4,8 1,5 2,9 1,1 2,3

dont emplois aidés 0,6 0,5 0,5 0,5 0,4 0,4

dont apprentissage - stage 3,3 3,9 2,9 3,7 2,8 3,4

Non-Salariés 5,9 8,1 8,2 13,5 9,3 14,9
dont indépendants 4,1 4,6 5,4 7,3 6,6 8,5

dont employeurs 1,8 3,4 2,6 6,2 2,4 6,3

dont aides familiaux 0,0 0,1 0,2 0,1 0,2 0,1

Ensemble 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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Le Havre Normandie France métropolitaine

Femmes Hommes Femmes Hommes Femmes Hommes

Artisans, commerçants, chefs d'entreprise 2,8 5,3 4,1 8,2 4,1 9,0

Cadres 13,5 16,9 12,5 15,7 18,0 22,3

Professions intermédiaires 30,3 25,5 28,9 23,9 29,8 23,2

Employés 45,6 14,5 43,0 11,9 39,2 13,5

Ouvriers 7,8 37,6 10,5 37,9 8,2 30,2

Ensemble 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Population active de 15 à 64 ans selon le sexe et le groupe socioprofessionnel en 2022 (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.

Source : Insee RP.
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Le Havre Normandie France métro. Le Havre Normandie France métro.

Cadres et chefs d'entreprise salariés  3 642  3 606  4 121  4 900  4 312  4 852 

Professions intermédiaires  2 445  2 411  2 483  2 931  2 817  2 811 

Employés  1 922  1 881  1 935  2 109  1 976  2 008 

Ouvriers  1 805  1 863  1 812  2 378  2 141  2 083 

Ensemble  2 274  2 217  2 513  2 846  2 587  2 908 

Salaire net mensuel moyen en équivalent temps plein selon le sexe et la catégorie socioprofessionnelle en 2023 (€)

Champ : Salariés du privé, y compris bénéficiaires de contrats aidés et de contrats de professionnalisation ; hors apprentis, stagiaires, salariés agricoles et salariés des particuliers employeurs.
Source : Insee, Base Tous salariés, fichier Postes au lieu de travail.
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Écart de salaire net mensuel moyen en équivalent temps plein entres les femmes et les hommes selon la catégorie socioprofessionnelle en 2023 (%)

Source : Insee, Base Tous salariés.
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Les femmes majoritaires dans 6 secteurs clés au Havre

Concernant l’accès à l’emploi, le taux d’activité féminin 
demeure faible au Havre. Seules 67,5 % des femmes de 15 à 
64 ans sont actives, soit 5 points de moins qu’en Norman-
die et en France métropolitaine. L’écart avec le taux d’activité 
masculin atteint 6,5 points. Il est ainsi plus prononcé qu’en 
moyenne, où il avoisine les 5 points. Ce renoncement au mar-
ché du travail s’explique notamment par les obstacles qu’elles 
rencontrent dans leur parcours d’insertion professionnelle. Si 
lorsqu’elles sont actives, le taux de chômage des femmes est 
proche de celui des hommes, ce taux reste élevé : 19,1 % des 
femmes actives du Havre déclarent être à la recherche d’un 
emploi, contre un peu moins de 12 % en moyenne régionale 
et nationale. 

Dans l’ensemble, les femmes sont majoritaires dans 6 des 
17 secteurs d’activité du Havre. Bien qu’elles soient repré-

sentées dans un nombre limité de secteurs, ceux-ci sont for-
tement pourvoyeurs d’emplois, puisqu’ils regroupent plus de 
la moitié des emplois de la commune. Un tiers des emplois 
du Havre relèvent du secteur de « l’administration publique, 
enseignement, santé humaine et action sociale ». Celui-ci est 
pourvoyeur d’emplois féminins, puisqu’elles y représentent 
plus de deux tiers des effectifs. Les opportunités d’emplois 
pour les femmes sont nettement moins importantes dans le 
deuxième secteur du Havre. Le secteur « transports et entre-
posage » représente 16 % des emplois de la commune, à un 
niveau bien plus important qu’en moyenne (environ 5 % aux 
échelles régionale et hexagonale). Ce secteur demeure large-
ment masculin, avec seulement 30,4 % de femmes. 
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Le Havre : emplois au lieu de travail selon le secteur d’activité et le sexe en 2022

Source : Insee RP, traitement AURH.

% dans l'emploi % des femmes

Adm. publique, enseign., santé humaine et action sociale 33,8 69,0

Transports et entreposage 16,0 30,4

Activités scienti. et techniques, services admi. et de soutien 11,9 43,0

Commerce, réparation d'automobiles et de motocycles 9,4 54,3

Autres activités de services 5,2 62,0

Construction 4,8 11,5

Fabrication d'autres produits industriels 4,3 18,4

Hébergement et restauration 3,6 51,7

Activités financières et d'assurance 3,4 65,7

Activités immobilières 2,0 56,4

Industries extractives, énergie, eau, déchets et dépollution 1,4 26,3

Information et communication 1,1 27,6

Fabrication de denrées ali., boissons et produits du tabac 1,1 47,1

Fabrication d'équip. Élec., électro., infor. et machines 1,0 18,7

Fabrication de matériels de transport 0,6 24,7

Cokéfaction et raffinage 0,2 12,6

Agriculture, sylviculture et pêche 0,1 39,3

Ensemble 100,0 49,8

Source : Insee RP.
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L’ÉTAT DE SANTÉ ET L’ACCÈS AUX SOINS

Le Havre Normandie France métropolitaine

2017-2023 2011-2017 2017-2023 2011-2017 2017-2023 2011-2017

Espérance de vie à la naissance chez les hommes 75,7 75,5 78,3 77,9 79,5 79,2

Espérance de vie à la naissance chez les femmes 83,0 83,6 84,8 84,9 85,4 85,4

Taux comparatif de mortalité générale pour 100 000 hab. 1 135*  1 083  1 011*  989  949  934 

Espérance de vie et taux comparatif de mortalité

Sources : Inserm - CépiDc, Cnamts, CCMSA, CNRSI, Insee - Exploitation : ORS-CREAI Normandie.
* Ecart significatif à la moyenna nationale.

Le Havre Normandie
France 
métro.

Tumeurs 27,3 27,4 26,9

Maladies circulatoires 22,5 22,8 21,9

Troubles mentaux* 11,3 10,5 10,8

Maladies respiratoires 6,0 6,6 6,8

Causes externes 5,7 6,6 6,5

Maladie du système nerveux 5,4 5,9 6,0

Principales causes de décès sur la période 2017-2023 (%)

Sources : Inserm - CépiDc, Cnamts, CCMSA, CNRSI, Insee, Exploitation ORS-CREAI Normandie.
* Causes initiales, associées et comorbidités. 

Le Havre Normandie
France 
métro.

Tumeurs 25,1 26,3 26,2

Maladies appareil circulatoire 24,7 27,5 26,2

Maladies endocriniennes 19,8 16,4 17,3

Maladies du système nerveux 9,9 8,9 9,4

Troubles mentaux 9,0 9,1 8,8

Principales causes de nouvelles admissions en affection de longue durée  sur la période 2021-2023 (%)

Sources : Inserm - CépiDc, Cnamts, CCMSA, CNRSI, Insee - Exploitation : ORS-CREAI Normandie.

Une espérance de vie légèrement inférieure à la moyenne

Au Havre, l’espérance de vie atteint 75,7 ans pour les hommes 
et 83 ans pour les femmes, des niveaux en retrait par rapport 
aux références normande et hexagonale. La tendance s’amé-
liore légèrement pour les hommes, alors qu’elle recule pour 
les femmes. À structure d’âge équivalente, Le Havre enre-
gistre une surmortalité par rapport à la moyenne nationale.          

Les tumeurs demeurent la première cause de mortalité au 
Havre, suivies par les maladies de l’appareil circulatoire, 
avec un niveau légèrement plus élevé que celui observé en 
moyenne nationale. La santé mentale constitue la troisième 
cause de mortalité. Le nombre moyen annuel de décès liés 
aux troubles mentaux a légèrement reculé au Havre, passant 
de 224 entre 2011 et 2017 à 215 sur la période 2017-2023. 
À structure d’âge comparable, la mortalité liée aux troubles 
mentaux demeure sensiblement plus élevée qu’au niveau 
national : + 26,7 % au Havre, + 4,2 % en Normandie.

Au‑delà des seuls indicateurs de mortalité, l’état de santé 
d’une population se mesure également à travers le nombre 
de personnes souffrant d’affections de longue durée. Ce 
chiffre s’établit à 32 200 personnes au Havre en 2025, soit 
19,1 % des bénéficiaires du régime général de la Sécurité 
sociale (20,7 % en Seine-Maritime), un taux stable sur les 
5 dernières années. Parmi les principales causes de nouvelles 
admissions en affection de longue durée, on retrouve majo-
ritairement les tumeurs et les maladies de l’appareil circula-
toire, à des niveaux légèrement inférieurs à la moyenne. À 
l’inverse, les maladies endocriniennes sont un peu plus repré-
sentées au Havre.
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Dépistage du cancer tous les 2 ans

Source : CPAM de Seine-Maritime.
* Dépistages organisés et non organisés 

Cancer du sein* Cancer du col de l'utérus  Cancer colorectal

Nb de femmes 
dépistées

% de dépistage
Nb de femmes 

dépistées
% de dépistage

Nb de personnes 
dépistées

% de dépistage

Le Havre 11 796 54,4 12 388 33,5 10 671 26,6

Seine-Maritime 94 590 59,3 95 722 35,6 85 626 28,3

Un recul du dépistage du cancer du col de l’utérus et de la vaccination antigrippale

7 Voir définitions en annexes.
8 Dépistage du cancer du sein parmi les femmes de 52 à 74 ans, du cancer du col de l’utérus parmi les femmes de 27 à 65 ans et du cancer colorectal parmi les personnes de 52 à 74 ans.

La prévention est au cœur de la promotion de la santé. Le 
Havre se distingue toutefois par une surmortalité évitable 
liée à la prévention.7 L’écart avec la France métropolitaine est 
particulièrement élevé chez les hommes (+52,5 %, +16,7 % 
en Normandie) et reste significatif chez les femmes (+49,8 %, 
+10,7 % en Normandie).

La participation au dépistage des cancers au Havre reste 
légèrement en retrait par rapport à la moyenne départemen-
tale, tant pour le cancer du sein que pour celui du col de l’uté-
rus ou colorectal.8 Durant les 5 dernières années, ces chiffres 
sont restés relativement stables, à l’exception du dépistage 

du cancer du col de l’utérus. Celui-ci recule progressivement, 
au Havre comme à l’échelle de la Seine-Maritime. Si en 2021, 
40 % des Havraises de 27 à 65 ans ont bénéficié de ce dépis-
tage ; elles ne sont plus que 34 % en 2025. 

Autre mode de prévention, le taux de vaccination antigrip-
pale des Havrais est quant à lui conforme à la moyenne du 
département. Un peu plus de la moitié des personnes éli-
gibles a été vaccinée lors de la dernière campagne. Ce pour-
centage grimpe à 6 personnes sur 10 parmi les plus de 65 ans. 
Ces chiffres sont toutefois en baisse depuis 2021.

Taux de dépistage du cancer tous les 2 ans (%)

Source : CPAM de Seine-Maritime.
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Campagne de vaccination antigrippale 2024 / 2025

Vaccination antigrippale des plus de 65 ans (%)

Source : CPAM de Seine-Maritime.

Source : CPAM 76.

Personnes éligibles > 65 ans

Nb de personnes 
vaccinées

% de personnes 
vaccinées

Nb de personnes 
vaccinées

% de personnes 
vaccinées

Le Havre 24 003 51,3 19 867 61,6

Seine-Maritime 177 168 51,9 143 127 61,2

66,9 64,5 65,3 62,0 61,6

68,1
65,5 65,5 61,7

61,2

0,0

10,0

20,0

30,0

40,0

50,0

60,0

70,0

80,0

2021 2022 2023 2024 2025

Le Havre Seine-Maritime

Une densité de médecins généralistes et d’infirmiers qui se renforce

L’offre de santé de proximité regroupe, outre les omnipra-
ticiens, un ensemble de professionnels de santé dont la 
présence est essentielle à la qualité des soins. Au Havre, les 
infirmiers sont les plus nombreux, avec 291 professionnels 
en 2025, portée par une croissance continue depuis 2021. 
Viennent ensuite les kinésithérapeutes (171), en baisse sur la 
dernière année. 144 médecins généralistes libéraux exercent 
au Havre. Après avoir connu une baisse entre 2021 et 2023, 
leur nombre progresse à nouveau, pour retrouver en 2025 un 
niveau proche de celui observé initialement. 

Bien que la densité de professionnels de santé soit plus éle-
vée au Havre qu’en moyenne régionale, ce résultat ne doit 
pas masquer la réalité de l’offre de santé en milieu urbain. 
La densité de médecins généralistes est nettement plus 

importante à Caen et à Rouen, avec respectivement 152,2 et 
136,7 praticiens pour 100 000 habitants. À l’inverse, les infir-
miers sont surreprésentés au Havre. Les autres professionnels 
de proximité restent quant à eux moins fréquents.

Parmi les facteurs déterminants de la démographie médicale, 
l’âge des professionnels de santé constitue un indicateur clé 
pour évaluer les besoins futurs en matière de renouvelle-
ment des effectifs médicaux. En 2025, les ophtalmologues 
sont les plus exposés, puisque 60 % d’entre eux ont plus de 
60 ans. Les médecins généralistes sont également concernés, 
avec 45,1 % de praticiens seniors. À l’inverse, les infirmiers, les 
dentistes et les kinésithérapeutes sont plus jeunes.
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Nombre de professionnels de santé libéraux et taux pour 100 000 habitants

Évolution du nombre de professionnels de santé du Havre 

Répartition des professionnels de santé du Havre par classe d’âge en 2025 (%) 

Source :  CPAM 2025, BPE 2024, Insee RP2022, traitement AURH.

Source : CPAM 76.

Source : CPAM 76.

Nb au Havre
Taux pour 100 000 habitants

Le Havre Caen Rouen Normandie

Médecins généralistes 144 88,9 152,2 136,7 80,4

Infirmiers 291 171,8 113,5 90,3 128,7

Kinésithérapeutes 171 108,1 187,3 152,2 85,2

Dentistes 87 57,1 83,9 86,8 39,1

Cardiologues 20 17,4 50,7 45,6 9,6

Ophtalmologues 15 8,4 12,9 28,4 6,7

Psychologues 58 34,8 151,3 118,6 33,4

Psychiatries 19 11,4 30,4 27,5 5,5
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Bénéficiaires du régime général de la Sécurité sociale sans médecin traitant en 2025

Taux de bénéficiaires sans médecin traitant ou inactif (%) 

Source : CPAM de Seine-Maritime.

Source : CPAM 76.

Sans médecin traitant Sans médecin traitant ou inactif

Nb % Nb %

Le Havre 11 299 8,4 26 611 19,7

Seine-Maritime 51 057 5,3 137 425 14,3
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Un renoncement aux soins qui s’intensifie

Le renoncement aux soins résulte d’une combinaison de fac-
teurs, parmi lesquels figurent l’offre de santé de proximité, 
mais aussi les inégalités socio-économiques. Au Havre, parmi 
les hommes, la mortalité évitable liée au système de soins 
est supérieure de 56,5 % à celle observée en France métro-
politaine (+15,8 % en Normandie). Il s’agit de décès dont la 
fréquence pourrait être réduite par un meilleur accès aux 
soins. Ce différentiel est moins marqué mais reste significatif 
chez les femmes : + 39,1 % par rapport au niveau national 
(+ 12,2 % en Normandie).

Concernant l’accès aux soins, 8,4 % des bénéficiaires du 
régime général du Havre âgées de plus de 16 ans sont sans 
médecin traitant. Ce taux grimpe à 19,7 % lorsqu’on y ajoute 
les praticiens enregistrés en cessation d’activité ou inactifs. 
Ces chiffres, supérieurs à la moyenne départementale, ont 
fortement progressé entre 2021 et 2023, alors qu’ils restent 

relativement stables en Seine-Maritime. Cette évolution s’ex-
plique en partie par la démographie médicale : le nombre 
de généralistes pour 100 000 habitants a reculé au Havre sur 
cette période, avant de repartir à la hausse.

4,7 % des assurés havrais du régime général (hors affec-
tion longue durée) n’ont pas consulté de professionnel de 
santé depuis deux ans. Ce phénomène est encore plus mar-
qué chez les plus de 55 ans, une tranche d’âge plus exposée 
aux risques de santé, puisque 6,4 % d’entre eux n’ont pas eu 
recours à des soins durant les 12 derniers mois. Ces chiffres 
traduisent un non-recours un peu plus prononcé localement 
qu’en moyenne départementale et qui progresse durant les 
4 dernières années. 
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Bénéficiaires du régime général de la Sécurité sociale sans soins (hors ALD) en 2025

Accès des bénéficiaires du régime général de la Sécurité sociale à une complémentaire santé en 2025

Bénéficiaires sans soins, hors ALD (%)

Source : CPAM de Seine-Maritime.

* L’information de présence d’un Organisme Complémentaire peut être manquante pour certains Organismes complémentaires - Source : CPAM de Seine-Maritime.

Source : CPAM 76.

Sans soins depuis 24 mois > 55 ans sans soins depuis 12 mois

Nb % Nb %

Le Havre 5 517 4,7 1 796 6,4

Seine-Maritime 29 929 3,7 11 106 5,4

Sans organisme complémentaire Bénéficiaires C2S

Nb* % Nb %

Le Havre 15 491 10,7 36 477 21,9

Seine-Maritime 97 808 9,4 166 091 14,1
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Plus d’un bénéficiaire sur dix sans complémentaire santé

9 Bénéficiaires ayant un remboursement de soins dans les 12 mois sans contrat de mutuelle valide.

Si la quasi-totalité de la population française est couverte par 
l’assurance maladie obligatoire, le risque d’un reste à charge 
dans le règlement des soins reste important. L’accès à une 
complémentaire santé joue ainsi un rôle dans la réduction 
des barrières financières à l’accès aux soins. 

Au Havre, 10,7 % des bénéficiaires du régime général n’ont 
pas d’organisme complémentaire en 2025, un taux légère-
ment supérieur à la moyenne départementale.9 La Complé-

mentaire santé solidaire (C2S), destinée aux ménages aux 
ressources modestes, concerne quant à elle 21,9 % des béné-
ficiaires du Havre. Ce taux élevé par rapport à la moyenne 
de Seine-Maritime, s’explique par une population davantage 
exposée à la précarité monétaire. Ces chiffres sont stables 
durant les 5 dernières années, que ce soit pour les personnes 
sans complémentaire santé ou les bénéficiaires de la C2S.
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LE HANDICAP

Un nombre de bénéficiaires de l’AAH et de l’AEEH en progression

Au 31 décembre 2024, 5 643 foyers allocataires de la CAF sont 
bénéficiaires de l’Allocation aux Adultes Handicapés (AAH) au 
Havre, pour un total de 8 541 personnes couvertes. La part 
des allocataires bénéficiaires de l’AAH est un peu plus éle-
vée qu’en moyenne, en particulier au sein du secteur Nord-
Centre. 

Le nombre de bénéficiaires progresse de 7,9 % par rapport 
à 2021, à un rythme toutefois moins soutenu qu’à l’échelle 
nationale. Ce phénomène est lié à différents facteurs, notam-
ment la progression du nombre de droits ouverts par les 
Maisons Départementales des Personnes Handicapées, ou 
encore la « déconjugalisation », mise en place en octobre 

2023, qui a permis l’ouverture de droits à des allocataires qui 
ne pouvaient y prétendre jusqu’alors en raison des revenus 
de leur conjoint.

Concernant les moins de 20 ans, 1 524 foyers du Havre béné-
ficient de l’Allocation d’Éducation de l’Enfant Handicapé 
(AEEH). Depuis 2021, leur nombre progresse à un rythme 
comparable à celui de l’AAH, mais nettement moins vite 
qu’en moyenne. Cette différence de tendance peut notam-
ment être attribuée à une moindre participation des enfants 
aux programmes de dépistage.

Foyers allocataires de la CAF bénéficiaires des prestations sociales pour les personnes en situation de handicap

Sources : CAF de Seine-Maritime, traitement AURH.

Le Havre Normandie France

Nb en 2024 % en 2024 Évol. 2021-2024 
(%) % en 2024 Évol. 2021-2024 

(%) % en 2024 Évol. 2021-2024 
(%)

Bénéficiaires de l'AAH  5 643 12,0 7,9 11,3 7,4 9,8 11,7

Bénéficiaires de l'AEEH  1 524 3,2 7,5 3,1 19,4 3,2 21,9

Ensemble des allocataires  47 034 100,0 -1,0 100,0 -0,4 100,0 0,3

Grands quartiers du Havre : part des allocataires bénéficiaires de l’AAH au 31/12/2023 (%)

Sources : Insee - CAF, traitement AURH.
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La hausse des bénéficiaires de la Carte Mobilité Inclusion se poursuit

10 Voir définitions en annexes.

La Prestation de Compensation du Handicap (PCH) est une 
aide financière versée par le Conseil Départemental pour les 
dépenses liées au handicap. En 2022, 1 037 Havrais bénéfi-
cient de cette aide, soit 68 personnes de plus qu’un an aupa-
ravant. Le nombre de bénéficiaires progresse ainsi de 7 % au 
Havre sur une année, plus vite qu’à l’échelle du département 
(+3 %). 

Par ailleurs, en 2024, 16 179 Havrais sont bénéficiaires d’au 
moins une Carte Mobilité Inclusion (CMI).10 Ce chiffre, en 

augmentation constante depuis 2021, affiche une progres-
sion de 75,3 %, suivant une dynamique proche de celle du 
département. Près de 6 cartes sur 10 sont des CMI « prio-
rité » ou « invalidité », soit plus de 9 400 titulaires. Les CMI 
« priorité » permettent d’éviter les files d’attente ou d’avoir 
une place assise. Les CMI « invalidité » sont attribuées aux 
personnes avec une perte d’autonomie importante. Par ail-
leurs, 6 764 Havrais bénéficient d’une CMI « stationnement ». 

Les enfants en situation de handicap accueillis dans les écoles du Havre 

À la rentrée 2025, 253 enfants en situation de handicap 
ont été accueillis dans les écoles du Havre sur les différents 
temps d’accueil périscolaire. Ce chiffre a fortement progressé 
entre 2020 et 2023, avant de repartir à la baisse. Le nombre 
d’élèves présentant un trouble de santé s’élève quant à lui à 
717 écoliers, comprenant 316 projets d’accueil individualisé 
(PAI). Ces chiffres sont en hausse entre 2022 et 2024, avant 
de connaître également une baisse.

Par ailleurs, les Unités Localisées pour l’Inclusion Scolaire 
(ULIS), anciennement Unité Pédagogique d’Intégration 
(UPI), sont des dispositifs qui permettent la scolarisation 

d’élèves en situation de handicap. Au Havre, 14 écoles, dont 
12 publiques, accueillent des enfants en classe ULIS à la ren-
trée 2025. 131 élèves y sont scolarisés, un peu moins que l’an-
née précédente (140). Les secteurs Nord-Est et Centre-Ville / 
Centre Ancien concentrent à eux seuls plus de la moitié de 
ces enfants. Ils bénéficient de l’appui de 240 accompagnants 
des élèves en situation de handicap (AESH), un nombre en 
légère hausse par rapport à 2024 (232).

Source : Maison départementale des personnes handicapées de la Seine-Maritime.
* Carte active entre le 1er janvier et le 31 décembre de chaque année.

Titulaires de carte mobilité inclusion*

Le Havre Seine-Maritime

Nb en 2024 Nb en 2021 Évol 2021-
2024 (%) Nb en 2024 Nb en 2021 Évol 2021-

2024 (%)

CMI invalidité/priorité 9 415 5 370 75,3 62 851 35 888 75,1

CMI stationnement 6 764 3 915 72,8 45 606 26 340 73,1

Ensemble 16 179 9 285 74,2 108 457 62 228 74,3

Source : Ville du Havre 
* Enfants accueillis sur les différents temps d’accueil municipaux (périscolaire du matin, du soir, du mercredi, temps méridien, centres de loisirs vacances) 
NB : un même enfant peut être inscrit sur plusieurs temps d’accueil.

2025 2024 2023 2022 2021 2020

Nombre d'enfants en situation de handicap* 253 261 317 273 237 223

Nombre d'enfants présentant un trouble de santé 717 729 662 615 593 613

Nombre d'enfants avec PAI 316 379 285 242 245 254

Handicap et troubles de santé : nombre d’enfants accueillis dans les écoles du Havre
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Source : Ville du Havre, traitement AURH.

Handicap et troubles de santé : enfants accueillis dans les écoles du Havre

Élèves scolarisés dans le 1er degré en classes ULIS
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Champ : établissements publics et privés sous contrat de l’Éducation nationale.
Source : Académie de Normandie - DESP.

En 2024 En 2025

Nb % Nb %

Centre-Ville / Centre Ancien 48 32,0 38 29,0
Nord-Centre 12 8,0 13 9,9
Nord-Est 34 22,7 36 27,5
Nord-Ouest 26 17,3 24 18,3
Quartiers Sud 20 13,3 20 15,3
Ensemble 150 100,0 131 100,0

Graphique en base 100  en 2020 .
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Top 15 des licences sportives délivrées à des habitants du Havre en 2023 

Source : Institut national de la jeunesse et de l’éducation populaire (INJEP), traitement AURH.

Ensemble Répartition par sexe Répartition par classes d'âge (%)

Nb % % 
femmes

% 
hommes

Moins de 
10 ans

10 à 14 
ans

15 à 24 
ans

25 à 34 
ans

35 à 44 
ans

45 à 54 
ans

55 à 64 
ans

65 à 74 
ans

75 ans 
et plus

FF de Football  5 872 19,6 8,8 91,2 18,4 23,5 21,4 15,5 12,1 5,2 2,2 1,3 0,3
UNSS  2 695 9,0 39,3 60,7 0,1 74,5 25,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
FF de Tennis  1 979 6,6 28,9 71,1 25,4 17,1 12,6 10,7 13,2 10,8 5,0 3,7 1,5
FF de Basketball  1 680 5,6 28,0 72,0 23,7 30,4 19,9 9,3 9,7 3,5 2,1 1,3 0,2
FF de Voile  1 534 5,1 34,6 65,4 26,9 25,0 16,8 9,3 7,7 6,9 5,2 2,0 0,3
FF de Natation  1 382 4,6 58,4 41,6 13,2 12,7 9,9 9,1 16,6 16,6 11,4 7,9 2,7
FF de Judo, Jujitsu, Kendo et DA  1 246 4,2 32,4 67,6 55,8 20,1 9,3 3,2 4,0 3,6 2,2 1,4 0,3
FF de Gymnastique  1 091 3,6 83,0 17,0 67,6 23,2 3,8 0,9 1,1 0,8 0,7 1,2 0,6
FF d'Équitation  828 2,8 85,7 14,3 27,2 31,2 19,9 8,6 6,3 2,5 2,4 1,4 0,5
FF de Handball  820 2,7 53,9 46,1 16,7 22,1 29,3 14,5 9,5 4,4 2,1 1,3 0,1
FF de Golf  751 2,5 26,0 74,0 3,3 3,3 3,9 6,1 9,1 14,6 20,8 27,2 11,7
FF de Karaté et DA  666 2,2 31,7 68,3 30,6 22,5 14,7 7,8 5,9 8,9 5,6 3,3 0,8
FF d'Éduc. Physique et 
Gymnastique Volontaire  607 2,0 93,7 6,3 9,1 0,2 0,5 2,3 5,1 9,9 24,7 36,6 11,7

FF de Rugby  539 1,8 11,9 88,1 16,1 15,2 22,8 16,3 13,4 9,3 3,5 2,4 0,9
FF d'Athlétisme  518 1,7 47,9 52,1 21,2 22,6 9,7 8,9 6,8 15,1 10,8 4,6 0,4
Le Havre  29 972 100 36,4 63,6 19,4 23,6 16,3 9,3 8,7 7,4 6,4 6,3 2,4

L’ACTIVITÉ PHYSIQUE

Près de 30 000 licences délivrées au Havre

11 Sont comptabilisées les licences et non les licenciés, un même individu pouvant détenir plusieurs licences annuelles au sein d’une fédération (ex : compétition, encadrement) et/ou de plusieurs fédérations.
12 Voir partie définitions.

En 2023, près de 30 000 licences11 ont été délivrées au Havre 
par les fédérations sportives12, soit 18 % de la population. Ce 
taux reste faible par rapport à la moyenne nationale (24 %), 
en lien notamment avec la composition sociale de la com-
mune. Le taux est nettement plus bas en QPV (12 %, contre 
13 % en France). 

Le football demeure la discipline la plus représentée au Havre 
(19,6 %), suivi de l’Union Nationale du Sport Scolaire (UNSS, 
9 %). Viennent ensuite le tennis, le basketball, la voile et la 
natation, dont les parts s’échelonnent entre 6,6 % et 4,6 %. 
À elles seules, ces six fédérations regroupent la moitié des 
licences enregistrées en 2023. 

La pratique sportive licenciée au Havre reste d’abord mas-
culine, avec près des deux tiers des inscrits. Le football et le 

rugby en sont les exemples les plus marquants, avec plus de 
88 % de pratiquants masculins. À l’inverse, la gymnastique 
et l’équitation attirent surtout des femmes (entre 83 % et 
93,7 %). Celles‑ci sont également fortement représentées en 
natation, handball et athlétisme, avec entre 47,9 % et 58,4 % 
des licenciés.

Ces activités sportives restent avant tout une affaire de jeu-
nesse : les moins de 25 ans concentrent près de six licences 
sur dix. La gymnastique et les arts martiaux japonais attirent 
surtout les plus jeunes, notamment les moins de 10 ans. 
À l’inverse, la natation se distingue par un public plus âgé, 
puisque la moitié des licences concernent des personnes de 
35 à 74 ans. Les plus de 55 ans sont quant à eux particuliè-
rement présents dans le golf et au sein de la fédération de 
l’Éducation Physique et Gymnastique Volontaire.
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L’offre d’espaces de plein air dédiés à la 
pratique sportive

Le Havre dispose d’une offre gratuite d’espaces dédiés à la 
pratique sportive. Avec un total de 188 équipements, la com-
mune dispose de 59 aires de jeux pour enfants, 41 boulo-
dromes, 27 terrains multisports, 18 terrains de jeux libres, 10 
aires de fitness ainsi que 33 parcs, squares et jardins.

Par ailleurs, 150 activités différentes sont proposées à l’an-
née. 4 385 personnes ont participé à Mon Coach Sportif lors 
de la saison 2023-2024, 26 296 personnes ont testé une acti-
vité de « Lh été en forme », ou encore 26 755 enfants sont 
accueillis dans le cadre de sport à l’école au cours de l’année 
2024-2025.

Le vélo électrique, moteur de la hausse 
des usages

Depuis 2018, Transdev Le Havre assure l’exploitation du ser-
vice LiAvélos® , un service de location de vélos de courte 
(1 journée) et de longue durée (1 à 12 mois). Le service pro-
pose plusieurs types de vélos : standard, à assistance élec-
trique, pliant, cargo ou tandem. En 2024, 13 909 vélos ont été 
loués, principalement des modèles à assistance électrique 
(78 %). Une large majorité des contrats sont conclus pour un 
mois (69 %). La location de vélos progresse nettement par 
rapport à 2023 (+ 61,6 %), portée surtout par l’essor des vélos 
électriques (+ 112,9 %).

Par ailleurs, la commune dispose d’un réseau de vélos et trot-
tinettes en libre-service. Au 1er semestre 2025, le réseau VOI® 

13 « Manque d’activité physique et excès de sédentarité : une priorité de santé publique », ANSES, 15/02/2022.
14 « Le vélo, un médicament efficace et économique », Le Monde, 23/02/2024.

comptabilise 15 437 utilisateurs, pour 694 743 trajets effec-
tués, principalement en trottinettes (84 %). 

Un environnement adapté pour 
favoriser l’activité physique 

La lutte contre la sédentarité est un enjeu majeur de santé 
publique. L’Agence Nationale de Sécurité Sanitaire de l’Ali-
mentation (ANSES) estime que 95 % de la population fran-
çaise adulte est exposée à un risque de détérioration de sa 
santé par manque d’exercice physique.13

Une activité physique quotidienne offre pourtant de nom-
breux bénéfices. Sur le plan individuel, elle permet de préve-
nir des pathologies chroniques et de réduire les risques car-
diovasculaires. Elle contribue également au traitement des 
maladies de longue durée et favorise la santé mentale. Sur le 
plan collectif, son renforcement est vecteur de liens sociaux 
et entraîne une réduction des coûts socio-économiques 
assumés par l’ensemble de la société. Il est ainsi estimé que 
chaque kilomètre parcouru à vélo équivaut à environ un euro 
de dépense de santé publique évité.14

Afin d’inciter à la pratique d’activités sportives, ludiques ou 
récréatives, les collectivités peuvent repenser l’aménage-
ment de leur espace. Au-delà des seuls équipements sportifs, 
il s’agit de faire de l’ensemble du territoire un terrain propice 
à une activité physique quotidienne, la plus diverse et inclu-
sive possible. Dans cette optique, l’AURH a identifié les pola-
rités et axes qui permettent d’esquisser une trame potentielle 
des espaces publics favorables au développement d’une 
activité physique du quotidien. 

 

Méthodologie : la trame active a été construite en croisant plusieurs jeux de données (parcs et jardins, équipements scolaires, universitaires, culturels et sportifs, commerces de 
proximité, voies piétonnes et cyclables, places et esplanades, points de vue, mobilier urbain...). Leur analyse a permis d’identifier les centralités génératrices d’activité physique et 

de flux ainsi que les corridors structurants connectant ces dernières. Elle a également permis de qualifier le niveau d’aménités des espaces publics. La trame a ensuite été corrigée et 
enrichie par les experts thématiques de l’AURH, en concertation avec les acteurs du territoire (Ville du Havre, Communauté urbaine Le Havre Seine Métropole, HAROPA PORT Le Havre).

Pour aller plus loin
« La trame active du Havre », AURH, juillet 2024

www.aurh.fr/trame-active
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LES DYNAMIQUES DÉMOGRAPHIQUES

Le Havre Normandie France métro.

Nb en 2022 % en 2022 % en 2011
Évolution 2011-2022

% en 2022 Évol. 2011-
2022 (%) % en 2022 Évol. 2011-

2022 (%)En nb En %

 12-15 ans  8 059 4,8 4,7 -154 -1,9 5,0 1,8 4,9 7,2

 16-25 ans  22 902 13,8 14,7 -2 754 -10,7 11,4 -4,8 11,7 0,3

Ensemble  166 462 100,0 100,0 -7 694 -4,4 100,0 0,7 100,0 4,4

Centre-ville / Centre ancien Nord-Est Nord-Centre Nord-Ouest Quartiers Sud

En 2022 Évol. 
en %

En 2022 Évol. 
en %

En 2022 Évol. 
en %

En 2022 Évol. 
en %

En 2022 Évol. 
en %Nb % Nb % Nb % Nb % Nb %

 12-15 ans 1 810 3,6 -2,7 2 324 5,5 -0,4 1 522 5,5 -5,4 1 690 5,6 8,7 781 5,3 -8,3

 16-25 ans 8 687 17,0 -9,4 5 314 12,5 -16,3 3 437 12,3 -10,7 3 237 10,7 -4,4 2 302 15,7 -6,8

Ensemble 50 985 100,0 -23,3 42 542 100,0 -3,7 27 901 100,0 -3,2 30 222 100,0 2,5 14 668 100,0 -3,9

Évolution du nombre de jeunes de 12 à 25 ans entre 2011 et 2022

Grands quartiers du Havre : évolution du nombre de jeunes de 12 à 25 ans entre 2011 et 2022 

Source : Insee RP, traitement AURH.

Source : Insee RP, traitement AURH.

Un recul du nombre de jeunes qui devrait se poursuivre d’ici 2040

Avec 18,6 % de sa population âgée de 12 à 25 ans, la com-
mune du Havre se révèle un peu plus jeune qu’en moyenne 
régionale et hexagonale (environ 16 %). Les centres urbains 
concentrent traditionnellement une population plus jeune, 
en raison d’une offre adaptée à leurs besoins : présence des 
établissements d’enseignement, concentration des emplois 
et de logements locatifs de petite surface. La présence des 
jeunes de 16 à 25 ans est ainsi plus soutenue au sein du sec-
teur Centre-ville / Centre ancien et dans les Quartiers Sud, où 
ce type d’offre est le plus développé. 

Le nombre de jeunes a toutefois fortement reculé par rapport 
à 2011, à un rythme plus soutenu qu’en Normandie, alors que 
leur effectif progresse à l’échelle nationale. Si les tendances 
démographiques récentes se poursuivaient, l’Insee estime 
que le nombre de jeunes devrait continuer sa décrue d’ici 
2040. À l’horizon 2030, ce sont essentiellement les 12-15 ans 
qui connaîtraient une baisse, puis l’ensemble des 12-25 ans 
durant la décennie suivante. 

Le Havre : population en 2022 et évolution projetée à l’horizon 2040, selon le scénario central 

Sources : Insee RP, Omphale 2022, traitement AURH.

Nombre Évolution 2022-2030 Évolution 2030-2040

2022 2030 2040 En nb En % En nb En %
 12-15 ans  8 060    7 580    6 260   -480 -5,9 -1 320 -17,5

 16-25 ans  22 900    22 690    19 720   -220 -0,9 -2 970 -13,1

Ensemble  166 462    154 920    146 070   -11 540 -6,9 -8 850 -5,7
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Méthodologie : l’évolution de la population d’un territoire résulte de trois composantes : les naissances, les décès et les migrations résidentielles. Le modèle Omphale 
de l’Insee propose une modélisation de ces composantes à partir de l’observation récente des comportements démographiques (hors pandémie de Covid-19). Il fait 

appel aux populations par sexe et âge au 1er janvier 2018, issues du recensement de la population. Dans le scénario central, les quotients démographiques locaux 
évoluent parallèlement au niveau national, qui prolonge les dernières tendances de fécondité (1,8 enfant par femme à partir de 2023) et de mortalité. Les quotients de 

migrations internes sont maintenus constants. 

NB : ces projections ne peuvent s’assimiler à des prévisions. Elles illustrent simplement comment la population évoluerait à l’avenir si les hypothèses démographiques 
étaient vérifiées.

Brevet et Bac : des performances en baisse

À la rentrée 2025, 8 515 collégiens sont scolarisés au Havre, 
un chiffre qui demeure stable par rapport à 2020. Les élèves 
havrais sont plus fréquemment inscrits dans un établisse-
ment privé : 32 %, contre 20 % en Normandie. Leur réus-
site scolaire reste en retrait : 79 % des élèves obtiennent le 
diplôme national du brevet, soit près de 7 points de moins 
qu’à l’échelle académique. Ce taux fait suite à une baisse par-
ticulièrement marquée par rapport à 2020 (- 8 points), à un 
rythme deux fois plus soutenu qu’au niveau régional. Après 
le collège, 30 % des élèves s’orientent vers une seconde pro-
fessionnelle ou un CAP, davantage qu’en Seine-Maritime 
(27 %).

Chez les lycéens, la recomposition des effectifs est plus nette : 
recul des filières générales et technologiques (- 240 élèves) 
et progression de la voie professionnelle (+ 90 élèves) par 

rapport à 2020. Le taux de scolarisation des 15-17 ans atteint 
93,2 %, avec toutefois de fortes disparités selon les quartiers. 
Ce taux, bien qu’élevé, demeure inférieur de plus de 2 points 
aux moyennes régionale et hexagonale, traduisant un décro-
chage scolaire un peu plus prononcé. Il a par ailleurs légère-
ment reculé par rapport à 2011 : - 1,7 point, contre - 0,7 point 
en Normandie et - 0,4 point en France métropolitaine. Le taux 
de réussite au baccalauréat général connaît quant à lui une 
baisse, passant de 97,8 % en 2020 à 94,6 % en 2025, une évo-
lution un peu plus prononcée qu’à l’échelle de l’académie. 
Les filières technologique et professionnelle enregistrent 
elles aussi une baisse et conservent un niveau inférieur à la 
moyenne régionale.

LA SCOLARITÉ ET LA POURSUITE D’ÉTUDES

Champ : Établissements publics et privés sous tutelle du ministère de l’Éducation nationale. Effectifs élèves hors MLDS - statut scolaire.
Source : Académie de Normandie, DESP - Fichiers DEPP constats.

 
2025-26

2024-25 2023-24 2022-23 2021-22 2020-21
Public Privé Total

Collèges  5 807    2 708    8 515    8 580    8 614    8 558    8 536    8 541   

Lycées  6 655    1 730    8 385    8 576    8 453    8 486    8 367    8 535   

dont lycées GT et LPO  5 048    1 730    6 778    6 994    6 910    6 989    6 876    7 018   

dont lycée pro  1 607    -  1 607    1 582    1 543    1 497    1 491    1 517   

EREA  130    -  130    120    117    108    92    100   

Total  12 592    4 438    17 030    17 276    17 184    17 152    16 995    17 176   

Effectifs scolaires du second degré au Havre
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Source : Insee RP.

Le Havre Normandie France métropolitaine

2022 2011 2022 2011 2022 2011

Hommes 92,6 94,5 94,5 95,5 95,1 95,6

Femmes 93,9 95,3 96,3 96,7 96,4 96,7

Ensemble 93,2 94,9 95,4 96,1 95,7 96,1

Taux de scolarisation des 15-17 ans (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.

Grands quartiers du Havre : taux de scolarisation des 15-17 ans (%)
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En 2022 En 2011

En 2020 En 2021 En 2022 En 2023 En 2024 En 2025

Le Havre

DNB 87,0 84,4 83,0 85,8 82,3 79,0

BAC Général 97,8 96,0 95,2 95,0 94,4 94,6 

BAC Technologique 92,5 86,3 87,3 83,5 84,8 85,9 

BAC Professionnel 85,0 82,2 76,8 78,7 81,0 80,3 

Académie

DNB 89,4 88,4 88,5 89,9 86,8 85,6

BAC Général 97,4 97,2 96,1 95,6 95,8 95,9

BAC Technologique 95,0 93,5 90,2 88,1 89,3 90,6

BAC Professionnel 91,0 87,9 83,3 83,7 83,1 83,6

Taux de réussite au Diplôme national du brevet et au Baccalauréat (%)

Source : bases de données candidats Examens, traitement DESP.
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Source : Académie de Normandie - Archipel.
* Données en cours d’actualisation.

Poursuite d’études après la 3ème (%)

Le Havre Seine-Maritime

2022-2023 2023-2024 2024-2025 2022-2023 2023-2024 2024-2025

Redoublement   2,1 3,0 2,7 1,9 2,0 2,0

2nde GT 60,6 61,1 60,5 62,5 62,6 62,7
2nde Pro 25,0 24,0 24,8 23,1 22,9 23,2
CAP 4,9 3,4 5,2 3,6 2,8 3,9
Apprentissage 5,2 4,3 nd* 7,2 5,7 nd*
Autre 2,2 4,2 nd* 1,7 3,9 nd*

Source : Académie de Normandie - Archipel.

Part des boursiers des établissements publics et privés (%)

 Le Havre  Seine-Maritime 

 2023-2024  2024-2025  2023-2024  2024-2025 

Niveau collège 39,2 41,9 26,1 28,1

Voie GT 29,5 27,3 21,4 20,2
Voie Pro 45,4 42,2 40,5 37,7
Total 37,6 37,9 26,4 27,1

Une moindre poursuite d’études dans un contexte de spécialisation  
en filières courtes

Parmi les jeunes havrais de 18 à 24 ans, un sur deux poursuit 
des études. Ce taux, supérieur à la moyenne régionale, s’ex-
plique par la forte concentration d’établissements d’ensei-
gnement dans les zones urbaines. Malgré une progression de 
la poursuite d’études durant la dernière décennie (+1 point), 
leur taux de scolarisation reste légèrement inférieur à la 
moyenne nationale. On note que la hausse du taux de sco-
larisation concerne exclusivement les jeunes havraises (+ 3,9 
points, contre - 1,9 point pour les jeunes hommes). À l’échelle 
des quartiers du Havre, le secteur Centre-ville / Centre ancien 
est en tête avec plus de 6 jeunes sur 10 scolarisés, en hausse 
durant la dernière décennie (+ 3,4 points). Les Quartiers Sud 
progressent fortement (+ 10,6 points), malgré un taux qui 
reste sous la moyenne communale. En revanche, les secteurs 
Nord-Centre et Nord-Ouest enregistrent des baisses signifi-
catives (- 6,3 et - 4,4 points).

Cette moindre poursuite d’études s’explique notamment par 
le poids des formations courtes dans l’offre post‑bac havraise. 
En 2023, elles représentent 30,5 % des effectifs d’étudiants, 
un taux nettement supérieur aux moyennes régionale 
(23,3 %) et nationale (18,3 %). Cette orientation s’est de sur-
croît renforcée sur la dernière année. L’Université Le Havre 
Normandie accueille 2 438 étudiants en 1re année à la rentrée 
2025, un nombre qui fluctue durant les 5 dernières années, 
avant de retrouver son niveau initial. L’université se distingue 
par une forte présence de bacheliers issus des filières pro-
fessionnelle et technologique, en hausse depuis 2023. Enfin, 
avec seulement 15,5 % des étudiants, les grandes écoles sont 
sous-représentées au Havre par rapport au niveau national.   
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Le Havre Normandie France métropolitaine

2022 2011 2022 2011 2022 2011

Hommes 45,6 47,5 43,5 45,5 48,3 49,3

Femmes 54,4 50,5 51,1 49,7 56,3 54,5

Ensemble 50,0 49,0 47,2 47,5 52,2 51,9

Taux de scolarisation des 18-24 ans (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.

Grands quartiers du Havre : taux de scolarisation des 18-24 ans (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.
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En 2022 En 2011

Spécialités de l’enseignement supérieur

Le Havre Normandie France

2023-2024 2022-2023 
(%) 

2021-2022 
(%) 

2023-2024 
(%) 

2022-2023 
(%) 

2021-2022 
(%) 

2023-2024 
(%) 

2022-2023 
(%) 

2021-2022 
(%) 

Nb %
Université (hors DUT)  5 372  45,4  49,9  52,2  54,7  56,9  57,3  50,6  53,9  55,3 
Filières courtes (DUT et STS)  3 610  30,5  25,4  25,3  23,3  21,2  21,5  18,3  17,2  17,3 

Grandes écoles  1 828  15,5  16,2  15,0  13,4  13,6  13,5  23,2  21,2  20,2 

Autres filières  1 010  8,5  8,5  7,6  8,5  8,2  7,7  7,8  7,7  7,3 
Ensemble  11 820  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0 

Champ : ce jeu de données comprend à présent les effectifs d’étudiants inscrits en STS et assimilés sous statut d’apprenti15 -Source : Ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche.  

15 Université : Université (hors DUT), Écoles supérieures du professorat et de l’éducation (ESPE), Classes préparatoires aux grandes écoles - Filières courtes : Diplôme universitaire de technologie (DUT) et Sections de 
techniciens supérieurs (STS) et assimilés. 
Grandes écoles : grands établissements du MESRI, Universités de technologie (UT), Institut national polytechnique (INP), Écoles normales supérieures (ENS), Établissements d’enseignement universitaire privés, Écoles 
de commerce, gestion et comptabilité, Écoles juridiques et administratives, Écoles supérieures art et culture, Autres formations d’ingénieurs.
Autres filières : écoles paramédicales et sociales, autres écoles de spécialités diverses.
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Évolution du nombre d’étudiants de 1ère année de l’Université Le Havre Normandie, selon la série du Bac
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2020 2021 2022 2023 2024 2025

Bac général Bac technologique Bac professionnel Ensemble

Source : ULHN, traitement AURH.

Évolution du nombre d’apprentis

Champ : nombre d’apprentis comptabilisés au lieu de résidence au 31 décembre.
Source : Dares - SI Apprentissage au 11/09/2025, traitement Dreets.

2021 2022 2023 2024

Nb
Évol. 2020-
2021 (%) Nb

Évol. 2021-
2022 (%) Nb

Évol. 2022-
2023 (%) Nb

Évol. 2023-
2024 (%)

Le Havre 1 938 30,5 2 317 19,6 2 463 6,3 2 577 4,6

Normandie 44 536 26,6 50 229 12,8 52 396 4,3 53 452 2,0

Une spécialisation de l’apprentissage de niveau supérieur qui se renforce

En 2024, 2 577 jeunes havrais ont conclu un contrat d’ap-
prentissage. Ce chiffre progresse continuellement durant 
les 5 dernières années. Les effectifs augmentent très forte-
ment entre 2020 et 2022, passant de 1 485 apprentis à 2 317 
(+ 832 jeunes). Si depuis 2023, la hausse est plus modérée, 
elle reste dynamique. 

Ces évolutions sont de surcroît plus soutenues qu’à l’échelle 
régionale, portées par une hausse du niveau de diplôme 
recherché. D’une part, Le Havre concentre davantage d’ap-
prentis préparant un diplôme de niveau supérieur au Bac-
calauréat (66 %, contre 54 % en moyenne régionale), en 

raison de la forte concentration d’établissements d’ensei-
gnement supérieur sur le territoire communal. D’autre 
part, la progression des contrats d’apprentissage a d’abord 
profité aux niveaux supérieurs, davantage au Havre qu’en 
moyenne régionale (+ 10,3 points entre 2020 et 2024, contre 
+ 7,9 points en Normandie). Dans le même temps, les niveaux 
CAP-BEP reculent, dans des proportions plus importantes au 
Havre (- 9,5 points, contre - 6,4 points à l’échelle régionale). 
Les niveaux « Baccalauréat » restent quant à eux quasi stables. 

Graphique en base 100 en 2020.
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Répartition des apprentis selon le niveau de diplôme préparé en 2024 (%)

Source : Dares - SI Apprentissage au 11/09/2025, traitement Dreets.
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Évolution du nombre de jeunes de 16-25 ans en contrat d’alternance, inscrits à la Mission Locale Le Havre Estuaire Littoral

Source : Mission Locale Le Havre Estuaire Littoral.

Nb au 
31/12/2025

Évolution 2023-2025 Évolution 2021-2023

En nb En % En nb En %

Contrat d’apprentissage 150 -40 -21,1 -43 -18,5
Contrat de professionnalisation 57 -23 -28,8 -13 -14,0
Total 207 -63 -23,3 -56 -17,2

Les jeunes de 16-25 ans en contrat d’alternance suivant le niveau de diplôme préparé*, inscrits à la Mission Locale Le Havre Estuaire Littoral au 31/12/2025 (%)

Source : Mission Locale Le Havre Estuaire Littoral 
*Niveau I : Bac +5 et plus, Niveau II : Bac + 3, +4, Niveau III : Bac + 2, Niveau IV : Baccalauréat, Niveau V : CAP-BEP.

I, II et III IV et V Non précisé

Contrat d’apprentissage 24,0 63,3 13,3
Contrat de professionnalisation 43,9 35,1 22,8
Total 29,2 55,0 15,8

Un recul du nombre d’alternants inscrits à la Mission locale

Au 31 décembre 2025, 207 jeunes âgés de 16 à 25 ans inscrits 
à la Mission Locale Le Havre Estuaire Littoral ont démarré un 
contrat en alternance. Ce nombre est en baisse par rapport 
à 2021, pour les contrats d’apprentissage comme pour les 
contrats de professionnalisation. On notera que l’année 2021 
a enregistré un niveau élevé de contrats d’alternance, en rai-
son d’un effet de rattrapage suite à la crise sanitaire de 2020.  

En 2025, les jeunes femmes représentent un peu moins de 
la moitié des effectifs d’alternants (44,4 %). Si les contrats de 
professionnalisation sont signés en proportions quasi équi-
valentes par les hommes et les femmes, les contrats d’ap-
prentissage restent majoritairement masculins (57,3 %). 

La majorité des contrats concernent un diplôme de niveau IV 
et V. Les jeunes femmes accèdent davantage aux formations 
de niveau supérieur (33 % contre 26,1 % pour les hommes). 
La répartition des contrats d’alternance par type de métier 
préparé montre une nette surreprésentation du secteur 
du commerce, avec près de 4 contrats sur 10. On retrouve 
ensuite les secteurs « hôtellerie - restauration, tourisme, loi-
sirs, animation » et « construction-bâtiment-travaux publics » 
avec environ un dixième des inscrits. 
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Une hausse du niveau d’études, mais des écarts persistants

Le décrochage scolaire demeure un défi majeur au Havre. En 
dépit des avancées réalisées par rapport à 2011, près d’un 
jeune sur quatre âgé de 15 à 24 ans termine ses études sans 
diplôme ou seulement avec le brevet des collèges. Ce taux 
dépasse de près de 4 points les moyennes régionale et hexa-
gonale. Les jeunes hommes sont les plus touchés : 28 % sont 
sans qualification, contre 19,7 % pour les jeunes femmes. 
Dans le secteur Nord-Est et les Quartiers Sud, plus de trois 
jeunes sur dix sont sans diplôme, un taux qui diminue moins 
vite que la moyenne communale. 

Autre particularité du Havre, les jeunes sont moins souvent 
détenteurs d’un diplôme de l’enseignement supérieur. À 
nouveau, les jeunes hommes sont les plus concernés : seuls 
17 % ont poursuivi des études supérieures, contre 27,3 % 
des jeunes femmes. Malgré tout, le niveau de formation des 
jeunes s’est amélioré. La proportion de titulaires du bacca-
lauréat a progressé de plus de 11 points, passant de 23,5 % 
à 34,7 %, tandis que les diplômés du supérieur enregistrent 
une hausse de plus de 6 points, dans des proportions proches 
des tendances régionale et nationale.

Nombre de jeunes de 16-25 ans en contrat d’alternance suivant le niveau de diplôme préparé, inscrits à la Mission Locale Le Havre Estuaire Littoral au 31/12/2025

Source : Mission Locale Le Havre Estuaire Littoral.
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Femmes Hommes

Diplôme le plus élevé de la population non scolarisée de 15 à 24 ans selon le sexe en 2022 (%)

Source : Inse RP, traitement AURH.

Ensemble Femmes Hommes

Le Havre Normandie France métro. Le Havre Normandie France métro. Le Havre Normandie France métro.

Sans diplôme ou BEPC 24,3 20,6 20,3 19,7 17,6 17,7 28,0 23,0 22,4
CAP-BEP 19,4 20,4 17,0 18,8 17,6 14,1 19,8 22,7 19,3

Bac 34,7 35,2 35,2 34,2 36,1 35,5 35,1 34,5 34,9

> Bac 21,7 23,7 27,5 27,3 28,7 32,7 17,0 19,8 23,4
Ensemble 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0



Observatoire société [Le Havre Ensemble 2025]

 [7
2]

Diplôme le plus élevé de la population non scolarisée de 15 à 24 ans en 2022 
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Le Havre Normandie France métro.

Sans diplôme ou BEPC CAP-BEP Bac > Bac

Grands quartiers du Havre : diplôme le plus élevé de la population non scolarisée de 15 à 24 ans (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.

Source : Insee RP, traitement AURH.

Centre-ville / Centre ancien Nord-Est Nord-Centre Nord-Ouest Quartiers Sud

En 2022 En 2011 En 2022 En 2011 En 2022 En 2011 En 2022 En 2011 En 2022 En 2011

Sans diplôme ou BEPC 15,3 25,3 29,7 36,4 22,7 38,1 16,1 28,8 37,4 41,6
CAP-BEP 13,7 26,5 20,1 29,4 24,5 31,8 18,2 24,5 15,7 28,1

Bac 37,9 24,9 33,1 22,5 39,9 21,4 40,3 27,2 30,3 21,3

> Bac 33,1 23,3 17,0 11,7 12,9 8,7 25,4 19,4 16,7 9,0
Ensemble 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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LES CONDITIONS SOCIALES

Décohabitants parmi les 16 à 25 ans selon le sexe

Part de décohabitants parmi les 16 à 25 ans en 2022 (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.

Source : Insee RP, traitement AURH.

En 2022 En 2011

Ensemble Hommes Femmes Ensemble Hommes Femmes

Nb % % % % % %

Le Havre  10 760 46,8 42,6 51,0 49,5 44,0 55,0

Normandie  155 966 41,2 36,9 45,9 44,4 39,0 50,0
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Le Havre Normandie

Une décohabitation des jeunes en recul

Concernant leurs conditions de vie, les jeunes havrais 
prennent leur envol plus tôt que dans le reste de la région : 
46,8 % des 16-25 ans vivent hors du domicile parental, contre 
41,2 % en moyenne régionale. La concentration des établis-
sements d’enseignement supérieur et des opportunités 
d’emploi dans les zones urbaines rend ces territoires parti-
culièrement attractifs pour les jeunes. Le taux de décohabi-
tation des jeunes havrais a cependant reculé durant la der-
nière décennie (- 2,7 points), un peu moins vite toutefois qu’à 
l’échelle régionale (- 3,2 points). 

Jusqu’à 17 ans, la décohabitation reste marginale puisqu’elle 
concerne moins de 10 % des jeunes havrais. Ce taux aug-
mente progressivement, mais ce n’est qu’à partir de 21 ans 
qu’une majorité de jeunes ne vivent plus chez leurs parents. 
Les jeunes femmes sont autonomes plus tôt : une majo-

rité décohabite à partir de 20 ans, contre 22 ans pour les 
hommes. Un jeune décohabitant du Havre sur deux vit seul 
et près de trois sur dix sont en couple, principalement sans 
enfant. 12,4 % sont en colocation et 4,8 % en résidence.

L’accès à un logement autonome suppose des ressources 
financières suffisantes. Ainsi, 61,7 % des jeunes havrais en 
emploi ont quitté le domicile parental, contre 33,3 % de 
ceux en cours d’études. Les jeunes chômeurs sont cepen-
dant près d’un sur deux à ne plus vivre chez leurs parents. 
Les jeunes femmes sont nettement plus souvent dans leur 
propre logement lorsqu’elles sont actives comparativement 
aux hommes du même âge. Lorsqu’elles sont au foyer, elles 
ont quasiment toutes quitté le domicile parental (94,5 %). 
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Part des décohabitants parmi les 16 à 25 ans selon le type d’activité en 2022 (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.
* Dont apprentissage et stage rémunéré.

Le Havre Normandie

Ensemble Hommes Femmes Ensemble Hommes Femmes

Actifs ayant un emploi*  61,7    57,7    66,0    56,1    49,3    64,3   

Chômeurs  45,0    35,4    55,8    39,3    29,4    51,2   
Élèves, étudiants, stagiaires non rémunéré  33,3    31,0    35,4    26,2    24,5    27,6   
Femmes ou hommes au foyer  90,6    61,5    94,5    92,7    67,2    94,8   
Autres inactifs  48,0    47,3    49,3    40,7    39,7    42,1   
Ensemble  47,1    42,9    51,4    41,7    37,2    46,5   

Décohabitants de 16 à 25 ans selon le type de ménage en 2022 (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.
* Logement en résidence offrant des services spécifiques (résidences pour étudiants, de tourisme, à vocation sociale, pour personnes handicapées…). 

Le Havre Normandie

Ensemble Hommes Femmes Ensemble Hommes Femmes

Personnes vivant seules 50,1 51,7 48,7 38,9 40,5 37,6

Adultes d'un couple sans enfant 21,9 20,0 23,5 29,6 27,0 31,9
Adultes d'un couple avec enfant(s) 6,9 4,9 8,7 9,6 7,3 11,6
Adultes d'une famille monoparentale 3,9 0,8 6,6 2,3 0,5 3,8
Hors famille dans ménage de plusieurs personnes 12,4 15,9 9,4 10,9 12,7 9,3
Personnes vivant hors ménage* 4,8 6,7 3,1 8,6 12,0 5,8
Ensemble 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Un niveau de vie des jeunes qui reste bas

Moins expérimentés, moins insérés, les jeunes sont ceux qui 
disposent des revenus les plus faibles. En 2021, le niveau 
de vie médian des ménages havrais dont le référent fiscal a 
moins de 30 ans est de 17 130 € par an, contre 20 180 € toutes 
classes d’âge confondues. Ce montant ne tient cependant 
pas compte des soutiens financiers que les parents peuvent 
fournir à leurs enfants.

Cette tranche d’âge présente des variations notables de reve-
nus. Les 25 % les plus modestes disposent d’un revenu de 
11 830 €, soit 986 € par mois, un montant nettement inférieur 
aux standards régionaux et hexagonaux d’environ 1 200 € 

mensuels. Parmi les 25 % les plus aisés, si le niveau de vie 
est nettement supérieur, il reste en retrait par rapport à la 
moyenne : 1 911 € mensuel, contre 2 078 € en Normandie et 
2 183 € en France métropolitaine.

Plus globalement, le niveau de vie des jeunes havrais reste 
faible et la précarité monétaire y est bien plus marquée que 
dans le reste de la région ou du pays. 34 % des ménages de 
moins de 30 ans vivent sous le seuil de pauvreté, contre envi-
ron 22 % en moyenne.

Distribution des revenus disponibles par unité de consommation des ménages dont le référent fiscal a moins de 30 ans en 2021 (€)

Sources : Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-CCMSA, Fichier localisé social et fiscal.

1er quartile Médiane 3e quartile

Le Havre  11 830  17 130  22 930 

Normandie  14 650  19 860  24 940 
France métropolitaine  14 480  20 250  26 200 
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Taux de pauvreté au seuil de 60 % des ménages dont le référent fiscal a moins de 30 ans en 2021 (%)

Sources : Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-CCMSA, Fichier localisé social et fiscal.
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Au Havre, un jeune sur cinq n’est ni en emploi, ni en formation

16 Voir définitions en annexes.

La fragilité monétaire des jeunes havrais trouve en partie 
son origine dans les difficultés d’accès à l’emploi. En 2022, 
4 870 jeunes étaient considérés comme « NEET », c’est-à-dire 
ni emploi, ni en formation. Principalement en recherche d’em-
ploi, ils sont fortement représentés dans la commune (21,3 % 
des 15-24 ans, contre environ 15 % en moyenne), en particu-
lier dans les secteurs Nord-Est, Nord-Centre et les Quartiers 
Sud (entre 23,7 % et 26,7 %). Ce taux élevé s’explique notam-
ment par un taux de chômage des jeunes élevé : 33,2 % en 
2022, près de 11 points de plus qu’en moyenne régionale et 
hexagonale. Il reste moins marqué dans les secteurs Centre-
ville / Centre ancien et Nord-Ouest (environ 28 %), alors qu’il 
atteint des niveaux significatifs dans les autres secteurs du 
Havre (entre 36,1 % et 39,1 %).

Durant la dernière décennie, la proportion de jeunes NEET 
a légèrement diminué, portée par une amélioration de l’ac-
cès à l’emploi. Cette baisse résulte d’une évolution favorable 
dans le secteur Nord-Centre ainsi que dans les Quartiers 
Sud, tandis que les autres secteurs demeurent globalement 

stables. Le taux de chômage des jeunes a en effet reculé 
durant cette période, en particulier dans ces 2 zones. Mais 
cette dynamique ne concerne pas tous les jeunes : chez les 
hommes, la part des inactifs augmente tandis que celle des 
jeunes en recherche d’emploi recule. Ils ne profitent pas 
d’une meilleure insertion professionnelle, la part des jeunes 
en emploi demeurant stable. À l’inverse, la proportion de 
jeunes femmes NEET diminue par rapport à 2011, grâce à 
un meilleur accès à l’emploi. Bien que leur taux de chômage 
demeure élevé, elles bénéficient d’une baisse deux fois plus 
rapide que leurs homologues masculins.

Ce constat est à nuancer au moyen des chiffres des moins 
de 25 ans inscrits à France Travail. Leur nombre a fortement 
diminué entre 2020 et 2022, avant de se stabiliser. Sur la der-
nière année, si le nombre de personnes inscrites en catégo-
rie A poursuit sa baisse, les effectifs augmentent à nouveau 
pour les catégories A, B et C16, atteignant un niveau similaire 
à celui de 2020.  
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Population de 15 à 24 ans selon le sexe et le type d’activité

Grands quartiers du Havre : population de 15 à 24 ans selon le type d’activité

Source : Insee RP, traitement AURH.
* Stagiaires non rémunérés.

Le Havre
Normandie France métropolitaine

2022
% en 2011

Nb % % en 2022 % en 2011 % en 2022 % en 2011

Actifs ayant un emploi  6 861 30,0 28,8 35,7 33,4 33,1 32,2
Élèves, étudiants, stagiaires*  11 158 48,7 48,8 48,8 49,2 52,1 51,7

NEET  4 870 21,3 22,5 15,5 17,4 14,8 16,1

dont chômeurs  3 408 14,9 16,8 10,4 13,1 9,5 11,8

dont au foyer  241 1,1 1,8 0,6 1,0 0,7 1,0

dont autres inactifs  1 221 5,3 3,8 4,4 3,3 4,7 3,3

Ensemble  22 889 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Actifs ayant un emploi  3 298 29,3 26,6 32,6 30,1 30,4 29,3
Élèves, étudiants, stagiaires*  5 697 50,6 50,8 52,7 52,4 55,5 54,5

NEET  2 266 20,1 22,6 14,7 17,5 14,1 16,1

dont chômeurs  1 554 13,8 15,7 9,7 12,6 8,8 11,2

dont au foyer  220 2,0 3,5 1,2 2,0 1,3 2,0

dont autres inactifs  492 4,4 3,4 3,8 2,9 4,1 2,9

Ensemble  11 261 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Actifs ayant un emploi  3 563 30,6 30,9 38,7 36,6 35,7 35,0

Élèves, étudiants, stagiaires*  5 461 47,0 46,8 45,1 46,1 48,8 48,9

NEET  2 605 22,4 22,3 16,2 17,3 15,5 16,1

dont chômeurs  1 854 15,9 18,0 11,2 13,6 10,2 12,3

dont au foyer  22 0,2 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1

dont autres inactifs  729 6,3 4,2 5,0 3,6 5,2 3,7

Ensemble  11 628 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

En
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Centre-ville / Centre ancien Nord-Est Nord-Centre Nord-Ouest Quartiers Sud

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Actifs en emploi  2 784 33,0 31,4  1 503 28,0 29,0  1 024 28,3 23,6  1 070 31,5 27,6  752 33,2 28,8

Élèves, étudiants, 
stagiaires*

 4 283 50,8 52,4  2 435 45,3 45,0  1 701 47,0 46,9  1 780 52,5 55,5  976 43,1 37,7

NEET  1 366 16,2 16,2  1 434 26,7 26,1  891 24,6 29,6  543 16,0 17,0  537 23,7 33,5

dont chômeurs  1 082 12,8 13,1  897 16,7 19,4  582 16,1 21,1  376 11,1 13,6  310 13,7 22,3

dont au foyer  22 0,3 1,2  79 1,5 2,3  61 1,7 2,3  22 0,7 0,8  31 1,4 3,1

dont autres inactifs  262 3,1 1,9  457 8,5 4,3  248 6,9 6,1  144 4,3 2,5  196 8,6 8,2

Ensemble  8 434 100,0 100,0  5 372 100,0 100,0  3 616 100,0 100,0  3 394 100,0 100,0  2 265 100,0 100,0

Source : Insee RP, traitement AURH.
* Stagiaires non rémunérés.
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Taux de chômage au sens du recensement (déclaratif) des 15-24 ans selon le sexe (%)

Grands quartiers du Havre : taux de chômage au sens du recensement (déclaratif) des 15-24 ans (%)

Le Havre : demandeurs d’emploi en fin de mois (DEFM) inscrits à France travail, âgés de moins de 25 ans, au 3ème trimestre

Ensemble Femmes Hommes

2022 2011 2022 2011 2022 2011
Le Havre  33,2  36,9  32,0  37,0  34,2  36,8 
Normandie  22,6  28,2  22,9  29,6  22,4  27,1 
France métropolitaine  22,3  26,7  22,4  27,6  22,2  26,0 

Catégories A, B et C Catégorie A

Sept. 2020 Sept. 2025 Évol. 2020-
2025 (nb)

Évol. 2020-
2025 (%) Sept. 2020 Sept. 2025 Évol. 2020-

2025 (nb)
Évol. 2020-
2025 (%)

Le Havre   3 510  3 520 10 0,3  2 340  2 270 -70 -3,0

Normandie  47 740  46 040 -1 700 -3,6  29 580  28 630 -950 -3,2

France métropolitaine  803 600  842 020 38 420 4,8  527 940  547 320 19 380 3,7

Source : Insee RP, traitement AURH.

Source : Insee RP, traitement AURH.

Source : France Travail - STMT, Données brutes, traitement AURH.

Centre-ville / 
Centre ancien

Nord-Est Nord-Centre Nord-Ouest Quartiers Sud

En 2022 28,0 38,9 39,1 28,5 36,1
En 2011 29,4 40,3 47,2 33,0 43,3
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Évolution du nombre de demandeurs d’emploi en fin de mois inscrits à France travail de catégories A, B et C, âgés de moins de 25 ans

Source : France Travail - STMT, Données brutes, traitement AURH.

Graphique en base 100 en septembre 2020.
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Un jeune sur deux occupe un emploi précaire

Lorsqu’ils sont en emploi, les jeunes sont quasi exclusivement 
salariés (96,6 %), avec une fréquence légèrement supérieure 
à l’ensemble de la population active. Leur situation sur le mar-
ché du travail reste fragile. 52 % des jeunes havrais occupent 
un emploi précaire, principalement en CDD, apprentissage 
ou stage, contre 17,7 % pour l’ensemble des actifs. Les jeunes 
havrais connaissent toutefois une situation comparable à 
celle observée aux échelles régionale et nationale. 

Autre facteur de fragilité, le temps partiel affecte davan-
tage les jeunes. Les jeunes femmes sont les plus concer-
nées : 37,3 % occupent un emploi à temps partiel, contre 
27,5 % pour l’ensemble des actives du Havre. Chez les jeunes 
hommes, ce taux atteint 22,2 %, près de 3 fois plus que l’en-
semble des hommes actifs (8,3 %).

Par ailleurs, à l’entrée sur le marché du travail, les métiers les 
moins qualifiés restent les plus fréquents. 66 % des jeunes 
actifs du Havre occupent un poste d’employé ou d’ouvrier, 
contre 55 % des 15-64 ans. Les jeunes femmes se dirigent 
majoritairement vers des postes d’employées (57 %), alors 
que les hommes s’orientent davantage vers des métiers d’ou-
vriers (46 %). Comme pour leurs aînés, la structure sociopro-
fessionnelle des jeunes évolue. Depuis 2011, leur présence 
dans les professions intermédiaires a fortement progressé 
(+ 5,9 points). À l’inverse, ils sont moins souvent employés 
(- 1,2 point) ou ouvriers (- 7 points).

Statut et condition d’emploi des actifs de 15 à 24 ans

Le Havre Normandie France métropolitaine

Nb en 
2022 % en 2022 % en 2011 % en 2022 % en 2011 % en 2022 % en 2011

Salariés  6 902 96,6 98,3 96,9 97,3 96,3 97,0

dont fonctionnaires et CDI  3 186 44,6 46,3 44,1 45,2 45,5 47,6

dont CDD  1 659 23,2 26,9 19,9 22,6 20,0 22,7

dont intérim  391 5,5 5,9 5,3 5,7 4,2 4,6

dont emplois aidés  77 1,1 1,9 1,2 2,3 1,0 2,1

dont apprentissage - stage  1 589 22,2 17,4 26,5 21,6 25,7 20,1

Non salariés  242 3,4 1,7 3,1 2,7 3,7 3,0

dont indépendants  154 2,2 1,3 2,3 1,9 2,9 2,2

dont employeurs  88 1,2 0,3 0,6 0,7 0,6 0,7

dont aides familiaux  -   0,0 0,0 0,2 0,1 0,2 0,1

Ensemble  7 143 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Source : Insee RP, traitement AURH.
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Population active de 15 à 24 ans selon le sexe et le groupe socioprofessionnel 

Le Havre Normandie France métropolitaine

Nb en 
2022 % en 2022 % en 2011 % en 2022 % en 2011 % en 2022 % en 2011

Artisans, commerçants et chefs d’entreprise  189 2,6 1,1 1,8 1,8 1,9 1,9

Cadres  289 4,0 3,3 4,7 3,4 8,0 5,5

Professions intermédiaires  1 942 27,2 21,3 22,3 18,8 24,8 21,3

Employés  2 789 39,0 40,3 34,9 35,9 36,5 37,8

Ouvriers  1 934 27,1 34,1 35,9 39,7 28,4 33,1

Ensemble  7 143 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Source : Insee RP, traitement AURH.

Actifs de 15 à 24 ans selon le sexe et le groupe socioprofessionnel en 2022 (%) 
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Nombre de patients suivis par l’antenne du Havre et le psychologue de liaison

Classes d’âge des nouveaux patients suivis par l’antenne du Havre et le psychologue de liaison (%)

Source : Maison de l’Adolescent du GHH.

Source : Maison de l’Adolescent du Groupe Hospitalier du Havre, traitement AURH.

2021 2022 2023 2024

10-14 ans 58,8 57,2 64,2 62,1

15-16 ans 27,5 32,3 22,3 27,7
> 17 ans 13,7 10,5 13,5 10,2

Ensemble 100,0 100,0 100,0 100,0

LA SANTÉ ET LE HANDICAP
La santé mentale des jeunes sous tension

17 CMP Maison de l’Adolescent et Psychologue de liaison.

La Maison de l’Adolescent du Groupe Hospitalier du Havre 
assure un suivi ambulatoire pour les jeunes de 12 à 20 ans en 
difficulté psychique, issus du Havre et de sa région. Elle pro-
pose des consultations pluridisciplinaires (psychiatrie, pédia-
trie, nutrition, gynécologie) et des activités de médiation thé-
rapeutique. Une coordination partenariale est mise en œuvre 
avec les acteurs médicaux, sociaux et institutionnels œuvrant 
à l’accompagnement des adolescents en souffrance.

En 2024, la Maison de l’Adolescent a accueilli 2 483 jeunes 
au sein de l’antenne du Havre.17 Depuis la crise sanitaire, ce 
chiffre est en constante augmentation. Le nombre de nou-
veaux jeunes accueillis est en hausse, passant de 659 en 2020 
à 963 en 2024 (+ 46 %). Les motifs de suivi les plus fréquents 
sont la tristesse de l’humeur (21,3 %), les troubles des rela-

tions familiales (17,3 %) et les troubles de l’adaptation sco-
laire (16,3 %). Ces dernières ont fortement progressé par rap-
port à 2021 (+ 5,5 points), tandis que les troubles familiaux et 
les cas de tristesse de l’humeur sont en recul (respectivement 
- 3,7 et - 1,3 points). 

Les nouveaux patients sont majoritairement originaires du 
Havre (52 %). En incluant Sainte-Adresse ainsi que les can-
tons d’Harfleur et de Montivilliers, cette proportion atteint 
69 %. Les nouveaux patients sont majoritairement des jeunes 
femmes (62 %), un taux stable dans le temps. Si les 10-14 ans 
composent la majorité des nouveaux jeunes accueillis, les 
plus de 15 ans ont été davantage pris en charge en 2021 et 
2022, dans le contexte post-crise sanitaire.
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Motifs des nouveaux patients suivis par l’antenne du Havre et le psychologue de liaison en 2024 (%)

Source : Maison de l’Adolescent du GHH, traitement AURH.
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Des progrès en matière de vaccination et de prévention dentaire

La promotion de la santé chez les jeunes repose notamment 
sur des démarches préventives. Parmi les grands enjeux, 
l’obésité s’impose comme un problème de santé publique 
majeur. Le Groupe Hospitalier du Havre accueille, au 
sein de son Centre de Ressources et de Compétences de 
l’Obésité pédiatrique, des enfants et adolescents de moins 
de 16 ans et leur entourage, dans le cadre d’un programme 
d’éducation thérapeutique. En 2024, 246 patients ont 
été pris en charge, un chiffre en hausse depuis 3 ans. Les 
jeunes suivis sont en majorité de filles (62 %) et sont en 
moyenne âgés de 13 ans. 

La vaccination constitue également un levier essentiel de 
prévention. En 2025, 572 enfants du Havre âgés de 11 ans 
ont reçu deux doses du vaccin contre le papillomavirus, 
soit 30 % de cette tranche d’âge. Les filles sont davantage 

vaccinées que les garçons. Le taux de couverture vaccinale 
reste inférieur à la moyenne du département, bien qu’il ait 
nettement progressé par rapport à 2021, où seulement 
16,3 % des enfants havrais étaient vaccinés.

Enfin, concernant la prévention dentaire, 9 563 jeunes 
havrais de 3 à 24 ans ont bénéficié de soins dentaires 
ou stomatologiques en 2025, dans le cadre du dispositif 
« M’T dents », soit 62,9 % de cette tranche d’âge. Ce taux 
est équivalent à celui observé au niveau départemental. 
Il progresse fortement sur la dernière année, au même 
rythme qu’à l’échelle de la Seine-Maritime (+ 9,1 points), 
après être resté relativement stable durant les 4 années 
précédentes.



Observatoire société [Le Havre Ensemble 2025]

 [8
2]

Nombre d’enfants accueillis au Groupe Hospitalier du Havre pour obésité

Vaccination contre le papillomavirus des enfants de 11 ans en 2025

Source : Groupe Hospitalier du Havre.

Source : CPAM de Seine-Maritime.

2020 2021 2022 2023 2024

Nombre d’enfants accueillis 220 242 210 231 246

1 dose 2 doses

Nb % % Filles % Garçons Nb % % Filles % Garçons

Le Havre 943 49,4 53,7 45,5 572 30,0 32,9 27,2

Seine-Maritime 7 748 56,7 61,9 51,7 4 871 35,6 40,1 31,4

Vaccination contre le papillomavirus des enfants de 11 ans (%) 

Source : CPAM 76.
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Une progression du nombre d’élèves accueillis en classe ULIS

Dans le second degré, 206 élèves sont scolarisés en classe 
ULIS, en hausse par rapport à 2024. 13 collèges, dont 
11 publics, accueillent 189 élèves, dont 42 % dans le secteur 
Centre-Ville / Centre Ancien. Enfin, 2 lycées publics comptent 
17 élèves en classe ULIS, le lycée Françoise de Grâce et Jules 
Le Cesne dans les Quartiers Sud. Par ailleurs, en 2025, les col-

lèges et lycées du Havre recensent 338 accompagnants des 
élèves en situation de handicap (AESH), un niveau stable par 
rapport à 2024.  
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Grands quartiers du Havre : élèves scolarisés dans le 2d degré en classes ULIS

Champ : Établissements public et privé sous contrat de l’Éducation nationale 
Source : Académie de Normandie - DESP.

En 2024 En 2025

Nb % Nb %

Centre-ville / Centre ancien 57 31,0 79 38,3

Nord-Centre 15 8,2 14 6,8

Nord-Est 53 28,8 55 26,7

Nord-Ouest 27 14,7 27 13,1

Quartiers Sud 32 17,4 31 15,0

Ensemble 184 100,0 206 100,0

Pour aller plus loin

« L’observatoire de la jeunesse », AURH, mars 2025
www.aurh.fr/
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Source : Insee RP, traitement AURH.

LES DYNAMIQUES DÉMOGRAPHIQUES

Population de plus de 65 ans selon la classe d’âge et le sexe 

Le Havre Normandie France métropolitaine

Nb en 
2022

% en 2022 Évolution 2011-2022 % en 2022 Évol. 2011-
2022 (%)

% en 2022 Évol. 2011-
2022 (%)Ensemble Femmes En Nb En % Ensemble Femmes Ensemble Femmes

65 à 69 ans  9 489  5,7  6,0 2 243 31,0 6,4 6,6 47,1 5,8 6,0 38,6

70 à 74 ans  8 102  4,9  5,3 1 758 27,7 5,7 6,0 48,2 5,3 5,5 45,2

75 à 79 ans  6 352  3,8  4,2 64 1,0 3,9 4,2 5,4 3,8 4,1 11,1

80 à 84 ans  4 715  2,8  3,4 -751 -13,7 2,9 3,3 -2,2 2,8 3,1 0,7

85 à 89 ans  3 453  2,1  2,7 22 0,6 2,2 2,8 17,0 2,0 2,5 14,8

90 à 94 ans  1 769  1,1  1,5 590 50,0 1,1 1,5 75,8 1,0 1,4 75,0

95 à 99 ans  524  0,3  0,5 168 47,2 0,3 0,5 72,8 0,3 0,4 68,1

> 100 ans  67  0,0  0,1 15 28,8 0,0 0,1 40,2 0,0 0,1 33,4

65-79 ans  23 943  14,4  15,5 4 065 20,4 16,0 16,7 34,4 14,9 15,5 32,4

> 80 ans  10 528  6,3  8,3 44 0,4 6,5 8,2 15,4 6,1 7,6 16,1

> 65 ans  34 471  20,7  23,8 4 109 13,5 22,5 24,9 28,3 21,0 23,1 27,1

Ensemble  166 462  100,0  100,0 -7 694 -4,4 100,0 100,0 0,7 100,0 100,0 4,4

Un vieillissement de la population…

En 2022, 34 471 habitants du Havre sont âgés de plus de 
65 ans, soit 20,7 % de la population communale. La présence 
des seniors dans la population havraise est équivalente à 
celle de la France métropolitaine (21 %) et se révèle légère-
ment plus faible qu’à l’échelle régionale (22,5 %). Les dépar-
tements de l’Orne et de la Manche sont plus vieillissants, tan-
dis que la Seine-Maritime abrite de grands pôles urbains (Le 
Havre et Rouen) qui sont traditionnellement plus attractifs 
pour les jeunes. 

Entre 2011 et 2022, le nombre de seniors havrais a forte-
ment augmenté : + 4 109 personnes de plus de 65 ans, soit 
+ 13,5 %. Le secteur Centre‑ville / Centre ancien est le plus 

concerné, avec une part des plus de 65 ans passant de 19,5 % 
en 2011 à 24,3 % en 2022. Les Quartiers Sud et le secteur 
Nord-Est restent moins concernés, avec seulement 12,6 % 
et 18,4 % de personnes âgées.

Cependant, la population du Havre vieillit deux fois moins 
vite qu’en Normandie et en France métropolitaine. La hausse 
ne concerne que la tranche d’âge des 65-79 ans, tandis que 
les plus de 80 ans sont quasi stables. La part des seniors dans 
la population havraise a ainsi progressé de 3,3 points, princi-
palement parmi les 65-79 ans (+ 3 points).
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Grands quartiers du Havre : population de plus de 65 ans selon la classe d’âge

Source : Insee RP, traitement AURH.

Centre-ville / Centre ancien Nord-Est Nord-Centre Nord-Ouest Quartiers Sud

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

Nb en 
2022

% en 
2022

% en 
2011

65-79 ans  8 276 16,0 11,7  5 612 13,3 11,2  4 201 15,2 11,8  4 589 15,3 12,4  1 258 8,5 8,4

> 80 ans  4 334 8,4 7,8  2 148 5,1 5,3  1 636 5,9 5,0  1 790 6,0 5,9  621 4,2 3,8

Tous âges  51 785 100,0 100,0  42 187 100,0 100,0  27 561 100,0 100,0  30 004 100,0 100,0  14 869 100,0 100,0

Part des seniors dans la population (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.
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… qui devrait s’amplifier d’ici 2040

Si les tendances démographiques récentes se poursuivaient, 
l’Insee estime que près d’un habitant du Havre sur quatre 
aurait plus de 65 ans dès 2030. Plus précisément, la popula-
tion de toutes les classes d’âge reculerait, à l’exception des 
seniors. Les plus âgés progresseraient fortement d’ici 2030 : 
+ 11,9 % par rapport à 2022, soit + 1 254 personnes de plus de 
80 ans. Leur nombre continuerait de croître durant la décen-

nie suivante, à un rythme deux fois plus soutenu : + 22,4 % 
entre 2030 et 2040, soit + 2 638 personnes. La part des plus 
de 80 ans dans la population passerait ainsi de 6,3 % en 2022, 
à 9,9 % en 2040. Les personnes de 65 à 79 ans verraient leur 
effectif progresser d’ici 2030 (+ 3,7 %), avant de connaître une 
baisse (- 8,1% entre 2030 et 2040). Leur part dans la popula-
tion resterait relativement stable, avec 15,6 % en 2040.
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Population du Havre en 2022 et évolution projetée à l’horizon 2040 selon le scénario central

Part des seniors dans la population du Havre en 2011 et 2022 et évolution projetée à l’horizon 2040 selon le scénario central (%)

Sources : Insee RP, Omphale, traitement AURH.

Sources : Insee RP, Omphale 2022, traitement AURH.

Nb en 2022 Nb en 2030 Nb en 2040
Évolution 2022-2030 Évolution 2030-2040

En % En nb En % En nb

65-79 ans  23 943  24 822  22 803 3,7 879 -8,1 -2 019

> 80 ans  10 528  11 782  14 420 11,9 1 254 22,4 2 638
Ensemble  34 471  36 604  37 223 6,2 2 133 1,7 619
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Méthodologie : l’évolution de la population d’un territoire résulte de trois composantes : les naissances, les décès et les migrations résidentielles. Le modèle 
Omphale de l’Insee propose une modélisation de ces composantes à partir de l’observation récente des comportements démographiques (hors pandémie 

de Covid-19). Il fait appel aux populations par sexe et âge au 1er janvier 2018, issues du recensement de la population. Dans le scénario central, les quotients 
démographiques locaux évoluent parallèlement au niveau national qui prolonge les dernières tendances de fécondité (1,8 enfant par femme à partir de 2023) et de 

mortalité. Les quotients de migrations internes sont maintenus constants. 

NB : ces projections ne peuvent s’assimiler à des prévisions. Elles illustrent simplement comment la population évoluerait à l’avenir si les hypothèses démographiques 
étaient vérifiées.
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Grands quartiers du Havre : mode de cohabitation des plus de 65 ans en 2022 (%)

*« En couple » : sans ou avec enfant(s) - **« Hors logement ordinaire » : résidence pour personnes âgées, de tourisme, à vocation sociale, pour personnes handicapées.

Centre-ville / 
Centre ancien

Nord-Centre Nord-Est Nord-Ouest Quartiers Sud

Seuls 48,2 36,9 40,4 33,8 51,3

En couple* 44,1 51,4 52,6 56,2 34,4

Avec un ou des proches 3,0 7,0 5,3 4,4 7,7

Hors logement ordinaire** 4,7 4,8 1,7 5,6 6,6

Ensemble 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

LES CONDITIONS SOCIALES
L’isolement des femmes âgées

L’isolement des seniors constitue un enjeu majeur du vieil-
lissement de la population. Avec l’âge, la part des personnes 
vivant seules augmente significativement. Au Havre, 38,1 % 
des personnes de 65 à 79 ans vivent seules et jusqu’à 50,9 % 
après 80 ans, contre 23,8 % toutes classes d’âge confondues. 
Le secteur Centre-ville / Centre ancien et les Quartiers Sud 
affichent les taux les plus élevés, avec environ un senior sur 
deux vivant seul. Par rapport aux moyennes de Normandie 
et de France métropolitaine, le territoire havrais se distingue 
par une plus forte présence des seniors vivant seuls et un 
taux légèrement plus faible de personnes âgées en établisse-

ment ; des caractéristiques généralement observées au sein 
des grands centres urbains.

L’isolement des seniors concerne toutefois plus particulière-
ment les femmes. Au Havre, 47,3 % d’entre elles vivent seules 
entre 65 et 79 ans, 62,3 % parmi les plus de 80 ans, contre seu-
lement 25,6 % toutes classes d’âge confondues. Les hommes, 
en général plus âgés que leur conjointe et bénéficiant d’une 
moindre espérance de vie, vivent majoritairement en couple 
après 65 ans (à l’exception des plus de 90 ans).

Mode de cohabitation selon la classe d’âge en 2022 (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.

Le Havre Normandie France métropolitaine

65 à 79 ans 80 ans et plus
Toutes classes 

d'âge
65 à 79 ans 80 ans et plus

Toutes classes 
d'âge

65 à 79 ans 80 ans et plus
Toutes classes 

d'âge

Seuls 38,1 50,9 23,8 28,1 43,8 17,6 28,5 42,3 17,7

En couple* 55,9 33,1 38,0 66,0 37,5 47,7 64,5 37,9 45,9

Avec un ou des proches 4,8 4,6 36,3 4,2 5,7 32,6 5,3 7,1 34,3

Hors logement ordinaire** 1,2 11,5 1,9 1,6 13,0 2,2 1,6 12,6 2,1

Source : Insee RP, traitement AURH.



 [89]

Les seniors havrais [aurh.fr]

Le Havre : mode de cohabitation selon la classe d’âge et le sexe en 2022 (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.

Femme Homme

Seuls En couple* Avec un ou des 
proches

Hors logement 
ordinaire** 

Seuls En couple* Avec un ou des 
proches

Hors logement 
ordinaire **

65 à 69 ans 43,0 48,6 7,6 0,8 28,7 65,9 3,5 1,9

70 à 74 ans 48,7 45,9 4,4 1,0 25,4 70,3 3,0 1,3

75 à 79 ans 52,1 41,2 5,7 1,0 21,5 74,2 2,7 1,5

80 à 84 ans 57,8 32,2 4,5 5,6 21,2 71,0 3,6 4,1

85 à 89 ans 66,2 14,2 6,0 13,6 28,0 63,6 1,4 6,9

> 90 ans 64,0 5,0 5,5 25,5 37,4 41,1 4,5 17,0

65-79 ans 47,3 45,8 6,0 0,9 25,7 69,5 3,1 1,6

> 80 ans 62,3 19,0 5,3 13,5 26,1 63,6 3,1 7,2

Toutes classes d'âge 25,6 35,9 36,6 1,8 21,8 40,3 36,0 1,9
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*« En couple » : sans ou avec enfant(s) - **« Hors logement ordinaire » : résidence pour personnes âgées, de tourisme, à vocation sociale, pour personnes handicapées.

Le Havre : mode de cohabitation selon la classe d’âge et le sexe en 2022 (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.
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Statut d’occupation du logement des ménages dont la personne de référence est âgée de plus de 65 ans en 2022 (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.

Le Havre Normandie France métropolitaine

65 à 79 ans 80 ans ou plus Ensemble 65 à 79 ans 80 ans ou plus Ensemble 65 à 79 ans 80 ans ou plus Ensemble

Propriétaire 52,3 55,8 39,1 71,8 71,0 58,7 73,5 75,0 57,7

Locataire du parc privé 18,2 17,9 28,0 12,7 14,4 22,0 13,3 13,4 25,7

Locataire du parc social 29,0 25,6 31,6 14,7 13,4 17,8 12,0 9,7 14,5

Logé gratuitement 0,5 0,7 1,3 0,8 1,2 1,5 1,2 1,9 2,1

Ensemble 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Des seniors plus souvent locataires, notamment du parc social 

Le Havre compte 23 838 résidences principales occupées par 
des ménages dont la personne de référence est âgée de plus 
de 65 ans. 95,7 % vivent à domicile, un taux qui ne baisse 
significativement qu’à partir de 85 ans, traduisant le besoin 
de s’orienter vers un logement plus adapté à leur situation. 
Les hommes sont toutefois moins concernés. Ce constat s’ex-
plique par leur situation conjugale : plus fréquemment en 
couple, ils bénéficient du soutien de leur conjointe en tant 
qu’aidant familial.

Deux ménages seniors havrais sur trois occupent un appar-
tement, un taux légèrement inférieur à la moyenne toutes 
classes d’âge confondues (70,7 %). La probabilité de dispo-
ser d’un ascenseur dans l’immeuble augmente significative-
ment avec l’âge. Ce taux passe de 35,5 % entre 55 et 64 ans, à 
47 % entre 65 et 79 ans et jusqu’à 58,3 % après 80 ans. Cette 
évolution témoigne vraisemblablement d’une mobilité rési-
dentielle d’une partie des personnes âgées, en quête d’un 
habitat plus adapté.

À l’image des tendances généralement observées dans 
les grands centres urbains, les ménages havrais sont plus 
fréquemment locataires. Plus de 4 ménages seniors sur 
10 conservent ce statut, un taux 20 points supérieur à la 
moyenne. Les Quartiers Sud affichent le taux le plus élevé, 
puisque 74 % des ménages seniors y sont locataires. Ce 
constat s’explique notamment par l’importante offre de 
logements sociaux de la commune. Ainsi, 28 % des ménages 
seniors du Havre sont locataires du parc social. Ce taux 
dépasse les 40 % dans les secteurs Nord-Est, Nord-Centre et 
les Quartiers Sud. Les ménages seniors havrais sont égale-
ment plus souvent locataires du parc privé. À l’inverse, un 
peu plus d’un ménage senior sur deux est propriétaire de 
sa résidence principale, contre plus de 7 sur 10 en moyenne 
régionale et hexagonale. Seul le secteur Nord-Ouest enre-
gistre un taux équivalent. 

Grands quartiers du Havre : statut d’occupation des ménages dont la personne de référence est âgée de plus de 65 ans en 2022 (%)

Source : Insee RP, traitement AURH.

Centre Ville / 
Centre Ancien

Nord-Est Nord-Centre Nord-Ouest Quartiers Sud

Propriétaire 52,5 50,3 50,6 72,0 25,1

Locataire du parc privé 31,7 9,2 4,7 9,1 28,1

Locataire du parc social 15,2 40,1 44,3 18,3 46,0

Logé gratuitement 0,6 0,4 0,5 0,6 0,8

Ensemble 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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Plus de 3 800 bénéficiaires de l’Allocation Personnalisée d’Autonomie à Domicile

18 Le GIR (groupe iso-ressources) correspond au niveau de perte d’autonomie d’une personne âgée. Il existe six GIR : le GIR 1 est le niveau de perte d’autonomie le plus fort et le GIR 6 le plus faible. Les GIR 1, 2, 3 ou 4 
permettent de bénéficier de l’Allocation Personnalisée d’Autonomie (APA).

Face aux constats démographiques, l’un des enjeux majeurs 
est l’anticipation de la perte d’autonomie d’une population 
de plus en plus nombreuse. Si une grande partie des per-
sonnes âgées conserve un bon état de santé, les risques de 
dépendance augmentent significativement avec l’âge. 

La perte d’autonomie peut être mesurée grâce aux groupes 
iso‑ressources (GIR)18 qui déterminent l’accès à l’Allocation 
Personnalisée d’Autonomie (APA). Cette aide financière est 
destinée aux personnes âgées qui ont des difficultés pour 

réaliser les tâches de la vie quotidienne. Au Havre, l’APAD, qui 
permet de financer une partie des dépenses nécessaires au 
maintien à domicile, concerne 3 839 personnes en 2022. Les 
seniors dont la perte d’autonomie est la plus modérée (GIR4) 
représentent une majorité des bénéficiaires, dans des pro-
portions proches de celles de la Seine-Maritime. Le nombre 
de bénéficiaires est en légère baisse sur 1 an, à un rythme un 
peu plus rapide qu’à l’échelle départementale.  

Bénéficiaires de l’Allocation Personnalisée d’Autonomie à Domicile selon le GIR 

Source : Département de La Seine-Maritime - Direction de l’Autonomie-GENESIS.

Le Havre Seine-Maritime

2022 2021 2022 2021

Nb % Nb % % %

GIR1 72 1,9 76 1,9 2,0 2,0

GIR2 619 16,1 689 17,5 18,3 18,6

GIR3 1 005 26,2 1 001 25,4 24,4 24,5

GIR4 2 143 55,8 2 170 55,1 55,4 55

Ensemble 3 839 100 3 936 100 100 100

Près de 1 800 places en établissements spécialisés pour personnes âgées

Le Havre dispose de 24 établissements spécialisés pour per-
sonnes âgées, dont 13 EHPAD, 6 résidences autonomie, ou 
encore 3 résidences services. Les EHPAD et résidences auto-
nomie totalisent 1 779 places. Les résidences autonomie sont 
un peu moins représentées, avec 22 % des places disponibles 
du Havre, contre 26 % en moyenne en Normandie. Le taux 
de couverture, c’est-à-dire le nombre de places en établisse-
ment rapporté à la population de plus de 75 ans, est par ail-

leurs plus faible qu’en moyenne régionale : 10,5 % des plus 
de 75 ans du Havre, contre 13,3 % pour la Normandie.

Pour financer l’accès à ces établissements, les personnes 
âgées peuvent solliciter l’aide personnalisée d’autonomie 
en établissement (APAE). 1 954 bénéficiaires sont recensés 
sur le périmètre de l’UTAS Le Havre - Pointe de Caux en 2022, 
soit 1,6 % de plus en 1 an (+ 2,4 % pour la Seine-Maritime).
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Taux de couverture de la population de plus de 75 ans selon le type d’établissement en 2025

Nombre de bénéficiaires de l’Allocation Personnalisée d’Autonomie en établissement

Sources : FINESS 2025, Insee RP 2022.

Source : Département de la Seine-Maritime - Direction de l’autonomie - GENESIS.

Nombre de places
Nb de places pour 100 habitants de 

plus de 75 ans

Le Havre Normandie Le Havre Normandie

EHPAD  1 395  34 291  8,3  9,8 

Résidences autonomies  384  12 136  2,3  3,5 

Total  1 779  46 427  10,5  13,3 

2022 2021

UTAS du Havre 1 954 1 924

Seine-Maritime 9 433 9 212

Un niveau de vie en baisse après 75 ans

19 Voir définitions en annexes.
20 Jorick Guillaneuf, Sébastien Picard, Arnaud Rousset « Après 75 ans, des niveaux de vie moins élevés mais un taux de pauvreté inférieur à la moyenne de la population », Insee Première, n° 1940, Mars 2023.

Les seniors disposent traditionnellement d’un niveau de vie19  
plus élevé que celui du reste de la population. Au Havre, le 
revenu médian des ménages dont la personne de référence 
est âgée de 60 à 74 ans s’élève à 22 110 € par an en 2021, 
soit 9 % de plus que pour l’ensemble des Havrais. Le niveau 
de vie des plus de 75 ans est quant à lui un peu plus bas, 
avec 21 330 €, même s’il reste supérieur à la moyenne toutes 
classes d’âge confondues (+ 5 %). Cette disparité s’explique 
par la forte présence des femmes parmi les plus âgés, les-
quelles disposent généralement de pensions de retraites 
plus faibles, en raison de carrières davantage incomplètes 
et moins rémunératrices.20 Le niveau de vie médian des 
seniors havrais reste par ailleurs relativement bas au regard 
de la moyenne régionale et nationale : entre 8 % et 10 % de 
moins pour les 60-74 ans, et entre 3 % et 7 % de moins pour 
les plus de 75 ans.

Si le niveau de revenu augmente avec l’âge, ce constat ne doit 
pas masquer les importantes disparités qui existent parmi 
les seniors. Chez les ménages havrais de 60-74 ans, les 10 % 
les plus modestes ont un niveau de vie bien inférieur, avec 
12 330 €, soit 1 028 € mensuels (contre 1 843 € pour le revenu 
médian). Pour les plus de 75 ans, les ressources monétaires 
sont un peu plus élevées, avec 13 710 €, soit 1 143 € par mois. 
Les ménages seniors modestes du Havre conservent par ail-
leurs un niveau de vie globalement en deçà des moyennes 
régionale et nationale. Toutefois, les écarts de revenus restent 
relativement modérés. Le niveau de vie des 10 % les plus 
aisés est 3,1 fois supérieur à celui des 10 % les plus modestes 
pour les ménages havrais de 60-74 ans et 2,5 fois pour les 
plus de 75 ans, des niveaux inférieurs à la moyenne nationale.
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Revenus disponibles par unité de consommation selon l’âge de la personne de référence du ménage en 2021

Sources : Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-CCMSA, Fichier localisé social et fiscal.

Revenus en € Rapport interdécile 
(9e/1e)1er décile Médiane 9e décile

60-74 ans

Le Havre  12 330  22 110  37 650 3,1

Normandie  13 850  23 790  39 970 2,9

France métropolitaine  13 280  24 340  43 690 3,3

>75 ans

Le Havre  13 710  21 330  34 580 2,5

Normandie  14 020  21 980  35 950 2,6

France métropolitaine  13 550  22 740  39 350 2,9

Toutes classes 
d’âge

Le Havre  10 540  20 180  35 550 3,4

Normandie  12 570  22 480  37 170 3,0

France métropolitaine  12 080  23 080  41 230 3,4

Un taux de pauvreté qui reste élevé chez les 60-74 ans

Grâce aux mécanismes de redistribution, les ménages seniors 
sont moins exposés à la pauvreté monétaire. Si le niveau de 
revenu baisse généralement au passage à la retraite, plu-
sieurs prestations sociales permettent de compléter leurs 
ressources. Parmi ces prestations, on retrouve celles liées au 
logement, avec les allocations logement, l’Allocation Person-
nalisée d’Autonomie (APA) et l’Aide Sociale à l’Hébergement 
(ASH). 

Par ailleurs, les ménages les plus modestes perçoivent l’Al-
location de Solidarité des Personnes Âgées (ASPA). Au 
Havre, 1 877 seniors perçoivent l’ASPA en 2023. La part des 
bénéficiaires s’établit à 5,1 %, soit un niveau supérieur à la 
moyenne régionale (3,2 %). Ce taux est de surcroît en pro-
gression depuis 2018, à un rythme un peu plus soutenu qu’en  
Normandie. 

Le cumul des prestations logement et de l’ASPA permet à 
une partie des ménages seniors de disposer d’un niveau de 
revenu supérieur au seuil de pauvreté (c’est-à-dire à 60 % 
du niveau de vie médian français). Ainsi, en 2021, 15 % des 
ménages havrais de 60 à 74 ans ont un niveau de revenu 
inférieur au seuil de pauvreté, 10 % parmi les plus de 75 ans, 
contre 23 % pour l’ensemble des ménages. Le taux de pau-
vreté des Havrais de 60 à 74 ans reste toutefois élevé au 
regard des moyennes régionale et nationale. Les plus de 
75 ans enregistrent quant à eux des taux proches des échelles 
géographiques de comparaison.
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Part des bénéficiaires de l’ASPA entre 2015 et 2023 (%)

Sources : CNAV - SNSP - Données du Régime Général.
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Pour aller plus loin

« Vers un habitat favorable au bien vieillir », AURH, septembre 2025
www.aurh.fr/observatoires-et-etudes/vers-un-habitat-favorable-au-bien-vieillir 
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DÉFINITIONS

Le recensement de la population 

Depuis 2004, le recensement repose sur une collecte 
d’informations annuelles concernant, successivement, 
toutes les communes de moins de 10 000 habitants et 40 % 
des logements des communes de plus de 10 000 habitants 
au cours d’une période de 5 ans. En raison de la méthode 
de collecte de données, les résultats du recensement 
rénové ne se comparent correctement entre eux que 
sur des périodes espacées d’au moins 5  ans. Du fait de 
la crise sanitaire de la Covid-19, l’enquête annuelle de 
recensement qui devait se tenir en 2021 a été reportée en 
2022. Il est dès lors recommandé de faire des comparaisons 
entre deux millésimes distants d’au moins 6 ans pour les 
recensements 2019 à 2023 inclus. 

La population

La population utilisée pour le présent observatoire est la 
population municipale. Elle comprend les personnes ayant 
leur résidence habituelle sur le territoire de la commune. 
C’est à partir de cette population « statistique » que sont 
diffusés les résultats du recensement dans leur ensemble.

Le solde naturel est la différence entre le nombre de 
naissances et le nombre de décès enregistrés au cours 
d’une période.

Le solde migratoire apparent est la différence entre le 
nombre de personnes entrées sur un territoire donné et 
le nombre de personnes qui en sont sorties au cours de 
la période considérée. Il est obtenu par différence entre 
la variation totale de la population au cours de la période 
considérée et le solde naturel.

Projections de population : modèle Omphale de l’Insee

L’évolution de la population d’un territoire résulte de trois 
composantes : les naissances, les décès et les migrations 
résidentielles. Le modèle Omphale de 2022 propose une 
modélisation de ces composantes à partir de l’observation 
récente des comportements démographiques (hors 
pandémie de Covid-19). Il fait appel aux populations par 
sexe et âge au 1er janvier 2018, issues du recensement de la 

population. Il est utilisé pour réaliser des projections sur la 
période 2018-2070, sur toute zone géographique de plus 
de 50 000 habitants. 

Dans le scénario central, les quotients démographiques 
locaux évoluent parallèlement au niveau national qui 
prolonge les dernières tendances de fécondité (1,8 enfant 
par femme à partir de 2023) et de mortalité. Les quotients 
de migrations internes sont maintenus constants. Le 
solde migratoire avec l’étranger projeté est ventilé sur 
les territoires. Le scénario démographique « haut » 
utilise les hypothèses les plus optimistes sur chacune 
des 3 composantes (notamment 2 enfants par femme), 
et inversement pour le scénario « bas » (1,6 enfant par 
femme).

NB : ces projections ne peuvent s’assimiler à des prévisions. 
Elles illustrent simplement comment la population 
évoluerait à l’avenir si les hypothèses démographiques 
étaient vérifiées.

Les ménages et les familles

Un ménage, au sens statistique, désigne l’ensemble des 
occupants d’un même logement sans que ces personnes 
soient nécessairement unies par des liens de parenté (en 
cas de colocation, par exemple). Un ménage peut être 
composé d’une seule personne. 

Une famille est la partie d’un ménage comprenant au 
moins deux personnes. Elle est constituée, soit d’un couple 
avec ou sans enfant, soit d’une famille monoparentale.

L’indicateur conjoncturel de fécondité, mesure le 
nombre d’enfants qu’aurait une femme tout au long de sa 
vie, si les taux de fécondité observés l’année considérée à 
chaque âge demeuraient inchangés.
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La petite enfance 

La Prestation de Service Unique (PSU) est une aide versée 
par les Caisses d’Allocations aux EAJE afin d’appliquer un 
tarif réduit aux familles. 

Les micro-crèches sont des établissements d’accueil 
collectif pouvant accueillir jusqu’à 12 enfants de 0 à 6 ans. 

Les Maisons d’Assistantes Maternelles (MAM) sont des 
lieux d’accueil pour les jeunes enfants, gérés par plusieurs 
assistantes maternelles agréées. Contrairement à une 
garde où l’enfant est accueilli au domicile de l’assistante 
maternelle, la MAM propose un espace commun, (un 
local adapté) où plusieurs professionnelles peuvent 
exercer simultanément. Chaque assistante maternelle 
peut y accueillir jusqu’à quatre enfants, en fonction de 
son agrément, pour un maximum de 16 enfants dans une 
MAM comptant quatre assistantes maternelles.

Le logement

L’indice de peuplement de l’Insee permet de classer 
les logements en comparant le nombre de pièces 
d’un logement au nombre de pièces théoriquement 
nécessaire au ménage qui l’occupe. Le nombre de pièces 
théoriquement nécessaire (norme) est calculé ainsi :

	k 	Une pièce de séjour pour le ménage ;
	k 	Une pièce pour chaque couple ;
	k 	Une pièce pour chaque personne de 19 ans ou plus ne 
vivant pas en couple dans le ménage ;

	k 	Pour les personnes de moins de 19 ans, une pièce pour 
deux personnes si elles ont le même sexe ou ont moins de 
7 ans, sinon, une pièce par personne.

Cas particulier : pour une personne seule dans un studio 
de plus de 25 m², le logement n’est pas considéré comme 
surpeuplé mais en situation de peuplement normal.

La cuisine n’est comptée dans le nombre de pièces du 
logement que si elle mesure plus de 12 m². 

Un logement est suroccupé s’il comporte moins de pièces 
que le nombre théoriquement nécessaire au ménage 
occupant le logement (norme). La suroccupation peut être 
modérée (une pièce de moins que la norme) ou accentuée 
(deux pièces ou plus). 

Un logement est sous-occupé s’il comporte plus de 
pièces que le nombre de pièces théoriquement nécessaire 
au ménage qui l’occupe (norme). La sous-occupation peut 
être modérée (une pièce de plus que la norme), accentuée 
(deux pièces de plus) ou très accentuée (au moins trois 
pièces de plus).

La formation

Le taux de scolarisation est le rapport entre le nombre 
d’élèves, d’étudiants et d’apprentis en formation initiale 
d’un âge déterminé, inscrits dans un établissement 
d’enseignement, et le nombre de jeunes de cet âge.

Le niveau de diplôme fait référence au diplôme le plus 
élevé déclaré par l’individu ayant terminé ses études.

L’activité

La population active regroupe les personnes en emploi 
et les personnes à la recherche d’un emploi.

Le taux d’activité est le rapport entre le nombre d’actifs 
(personnes en emploi et chômeurs) et l’ensemble de la 
population du même âge.

Les chômeurs au sens du recensement de la population 
sont les personnes (de 15 ans ou plus) qui se sont déclarées 
être à la recherche d’un emploi (inscrites ou non à France 
Travail) sauf si elles ont, en outre, déclaré explicitement ne 
pas rechercher de travail. Le taux de chômage correspond 
au nombre de chômeurs rapporté à la population active. 
La définition du taux de chômage au sens du recensement 
diffère de celle du Bureau international du travail (BIT) : le 
chômage au recensement est plus élevé dans la mesure où 
les critères du BIT sont plus restrictifs.

Les demandeurs d’emploi en fin de mois sont les 
personnes inscrites à France Travail et ayant une demande 
en cours au dernier jour du mois.  Les inscrits à France 
Travail sont regroupés en cinq catégories. Les trois 
premières catégories regroupent les inscrits tenus de faire 
des actes positifs de recherche d’emploi et sont classés 
selon l’exercice d’une activité au cours du mois :

	k 	Catégorie A : sans emploi ;
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	k 	Catégorie B : ayant exercé une activité réduite courte 
(78 heures ou moins) ;

	k 	Catégorie C : ayant exercé une activité réduite longue (plus 
de 78 heures).

Le taux de chômage localisé à la zone d’emploi est estimé 
chaque trimestre par l’Insee. Numérateur et dénominateur 
du taux de chômage ne sont pas directement observés  : 
ces grandeurs font donc l’objet d’estimations. Ce taux 
de chômage est calé sur le nombre de chômeurs issu de 
l’enquête Emploi pour l’échelon national, et s’appuient 
sur la structure des inscrits à France Travail (demandes 
d’emploi en fin de mois de catégories A) pour la ventilation 
locale. 

Une zone d’emploi est un espace géographique à l’intérieur 
duquel la plupart des actifs résident et travaillent, et dans 
lequel les établissements peuvent trouver l’essentiel de la 
main-d’œuvre nécessaire pour occuper les emplois offerts. 
Le découpage en zones d’emploi constitue une partition 
du territoire adaptée aux études locales sur le marché du 
travail.

Les NEET : acronyme anglais de « neither in employment 
nor in education or training ». Ici, la catégorie NEET 
correspond aux jeunes qui ne sont ni en emploi, ni en 
cours d’études au sens du recensement de la population. 
Cette définition a été privilégiée afin de disposer de 
données à une échelle fine. Cette catégorisation des NEET 
ne correspond pas exactement à la définition d’Eurostat, 
qui concerne les personnes ni en emploi, ni en études, ni 
en formation, donnée au niveau national grâce à l’enquête 
Emploi.

Le revenu

Le revenu disponible par Unité de Consommation 
(UC), ou niveau de vie, est le revenu du ménage divisé par 
le nombre d’unités de consommation du ménage (1 UC 
pour le premier adulte du ménage, 0,5 UC pour les autres 
personnes de 14 ans ou plus et 0,3 UC pour les enfants 
de moins de 14 ans). Le revenu disponible est composé 
des revenus d’activité, des revenus du patrimoine, 
des transferts en provenance d’autres ménages et des 
prestations sociales (y compris les pensions de retraite et 
les indemnités de chômage) nets des impôts directs.

Le rapport interdécile est le rapport du 9e au 1er décile de 
revenu. Il met en évidence l’écart entre le revenu des 10 % 
des ménages les plus aisés et des 10 % les plus modestes. 

Le taux de pauvreté correspond au pourcentage de la 
population dont le niveau de vie est inférieur au seuil de 
pauvreté (60 % de la médiane des niveaux de vie français).

Les minima sociaux visent à assurer un revenu minimal 
à une personne (ou à sa famille) en situation de précarité. 
Ces prestations sont non contributives, c’est-à-dire versées 
sans contrepartie de cotisations. Le Revenu de solidarité 
active (RSA), l’Allocation aux adultes handicapés (AAH), 
l’Allocation spécifique de solidarité (ASS) et l’Allocation 
spécifique aux personnes âgées (Aspa) sont les principaux 
minima sociaux.

Le Revenu de Solidarité Active (RSA) est un minimum 
social, attribué aux personnes sans ressource ou dont les 
ressources ne sont pas suffisantes pour garantir un revenu 
minimal. Il est attribué aux personnes âgées de 25 ans 
et plus, ou de moins de 25 ans si elles sont en situation 
d’isolement avec un enfant à charge ou à naître, ou si elles 
ont exercé une activité de 3 214 heures au cours des trois 
ans précédant la demande (RSA jeunes). Il est versé par 
les Caisses d’allocations familiales (Caf ) ou de la Mutualité 
sociale agricole (MSA).

La prime d’activité a pour objet d’inciter les travailleurs 
de plus de 18 ans (salariés ou non-salariés) aux 
ressources modestes, à exercer ou reprendre une activité 
professionnelle et à soutenir leur pouvoir d’achat. 

La santé et le handicap

Le Taux Standardisé de Mortalité (TSM) est le taux 
que l’on observerait dans le territoire étudié s’il avait la 
même structure par âge que la population de référence, 
population France hexagonale au recensement 2020. 

La mortalité évitable : d’après les définitions OCDE/
Eurostat de 2019, on entend par mortalité évitable par 
prévention, les causes de décès que des interventions de 
santé publique et de prévention primaire efficaces (c’est-à-
dire avant le déclenchement des maladies/traumatismes, 
pour en réduire l’incidence) permettraient essentiellement 
d’éviter. Les causes de mortalité évitable par traitement 
sont celles qui peuvent être évitées grâce à des soins 
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de santé efficaces et prodigués à temps, y compris les 
interventions de prévention secondaire et de traitement 
(après le déclenchement des maladies, pour réduire le 
taux de létalité).

La Carte Mobilité Inclusion (CMI) a pour but de faciliter 
les déplacements des personnes en perte d’autonomie. Il 
existe 3 CMI :

	k 	La CMI stationnement permet de se garer gratuitement ;
	k 	La CMI priorité permet d’éviter les files d’attente ou d’avoir 
une place assise ;

	k 	La CMI invalidité concerne les personnes en perte d’auto-
nomie importante, elle offre les mêmes avantages que la 
CMI priorité avec en plus des réductions dans les transports 
et des avantages fiscaux notamment.

L’Allocation aux Adultes Handicapés (AAH) est une aide 
financière qui garantit un revenu minimum aux personnes 
handicapées pour faire face aux dépenses de la vie 
courante. Elle est destinée aux adultes handicapés ayant 
une incapacité reconnue par la Commission des droits 
et de l’autonomie des personnes handicapées (CDAPH) 
au sein des Maisons départementales des personnes 
handicapées (MDPH).

L’Allocation d’Éducation de l’Enfant Handicapé (AEEH) 
est destinée aux foyers ayant un ou des enfants de moins 
de 20 ans avec une incapacité reconnue par la Commission 
départementale des droits et de l’autonomie des personnes 
handicapées (Cdaph) d’au moins 80 %. Lorsque les enfants 
ont une incapacité comprise entre 50 % et 79 %, l’AEEH est 
accessible sous conditions.

L’activité physique 

Les fédérations sportives, constituées sous la forme 
d’associations loi 1901, ont pour objet d’organiser et de 
gérer la pratique d’une ou plusieurs disciplines sportives, 
de l’activité de loisir au sport de haut niveau. Elles peuvent 
être agréées par le ministère chargé des sports sous réserve 
d’adopter des statuts comportant certaines dispositions 
obligatoires, un règlement disciplinaire, notamment en 
matière de lutte contre le dopage. L’agrément conditionne 
l’obtention d’aides étatiques (moyens financiers ou 
humains). Certaines fédérations agréées peuvent être 
délégataires, c’est-à-dire chargées de l’exécution d’une 
mission de service public confiée par l’État, et avoir à 
ce titre un monopole, notamment pour organiser les 
compétitions. Pour une discipline donnée, la délégation 
est accordée à une seule fédération.
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Annexes [aurh.fr]

INDEX FEMMES / HOMMES

Natalité : 	 p. 21

Violences intrafamiliales : 	 p. 27

Niveau de vie : 	 p. 35

Emploi : 	 pp. 40 à 46

Santé : 	 pp. 49, 50, 53

Licences sportives : 	 p. 58

Formation et niveau de diplôme des jeunes : 	 pp. 65, 66, 67, 70, 71

Décohabitation des jeunes : 	 pp. 73, 74

Emploi des jeunes : 	 pp. 75 à 79

Santé mentale des jeunes : 	 p. 80

Population seniors : 	 p. 85

Conditions de vie des seniors : 	 pp. 88, 89, 90, 92
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